[image: image1.png]


                                                                      
УКРАЇНА

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСТЬ

Н І Ж И Н С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А

Друга сесія VII cкликання 

Р І Ш Е Н Н Я
від 24 листопада 2015 р.
               м. Ніжин

                № 1 - 2 / 2015

Про затвердження Регламенту Ніжинської міської ради Чернігівської області 
VII скликання
Відповідно до статей 26, 42, частини 14 статті 46, статей 59, 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада вирішила:

1.Затвердити Регламент Ніжинської міської ради Чернігівської області VII скликання (додається).
2.Міському голові Ліннику А.В. забезпечити оприлюднення цього рішення протягом п’яти робочих днів з дня його прийняття шляхом розміщення на офіційному веб-сайті Ніжинської міської ради.

3.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань регламенту, депутатської етики, законності, правопорядку, запобігання корупції, інформаційної політики та зв’язків з громадськістю.

Міський голова                                                                                     А. В. Лінник

	ЗАТВЕРДЖЕНО 
Рішення Ніжинської міської ради

Чернігівської області VII скликання
від 24 листопада 2015 року № 1 -1 / 2015



РЕГЛАМЕНТ 
НІЖИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
VII СКЛИКАННЯ

Розділ I 
ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Стаття 1. Правові засади роботи Ніжинської міської ради Чернігівської області

1. Порядок роботи Ніжинської міської ради Чернігівської області                    (далі – Рада, Міська Рада), її органів та посадових осіб, засади формування, організації діяльності та припинення діяльності депутатських фракцій (депутатських груп) у Раді встановлюються Конституцією України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад», «Про місцеві вибори», «Про службу в органах місцевого самоврядування», Регламентом Ніжинської міської ради Чернігівської області VII скликання (далі – Регламент), Положенням про постійні комісії Ніжинської міської ради                               Чернігівської області VII скликання.
2. Регламент встановлює порядок підготовки та проведення пленарних засідань Ради, засідань постійних комісій Ради, утворення виконавчих органів Ради та їх структурних підрозділів, визначає процедуру розгляду інших питань, віднесених до її повноважень, та порядок здійснення контрольних функцій Ради.

3. Рішення про внесення змін та доповнень до цього Регламенту  приймаються виключно Радою за пропозицією міського голови, секретаря Ради, постійних комісій міської ради, депутатських груп та фракцій, а також за пропозицією не менш як однієї третини депутатів від загального складу Ради.

4. Рада є представницьким органом місцевого самоврядування, що представляє територіальну громаду міста Ніжина Чернігівської області та здійснює від її імені та в її інтересах функції і повноваження місцевого самоврядування, визначені Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування          в Україні», іншими законами України. 

5. Рада складається з депутатів, обраних населенням територіальної громади міста Ніжина на основі загального, рівного і прямого виборчого права шляхом таємного голосування відповідно до Закону України «Про місцеві вибори».

6. Загальний склад Ради визначається відповідно до Закону України «Про місцеві вибори».
Загальний склад Ніжинської міської ради VII скликання становить                     36 депутатів.

7. Рада вважається повноважною за умови обрання не менш як двох третин депутатів від загального складу Ради. 
8. У разі якщо до Ради обрано менше двох третин її складу, до обрання необхідної кількості депутатів продовжує здійснювати повноваження Рада попереднього скликання у порядку, що визначений чиним законодавством України.

 
9. У разі дострокового припинення повноважень деяких депутатів, внаслідок чого до складу Ради входить менш як дві третини депутатів, до обрання необхідної кількості депутатів така Рада вважається повноважною за наявності більше половини депутатів від загального складу Ради.

10.Строк повноважень Ніжинської міської ради VII скликання визначається Конституцією України, законами України.

11. Повноваження Ради, обраної на позачергових, повторних або перших виборах, закінчуються в день відкриття першої сесії відповідної ради, обраної на наступних (чергових або позачергових) виборах.

12. Рада правомочна розглядати і вирішувати питання, віднесені Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законами України до її відання.

13. Виключно на пленарних засіданнях Ради вирішуються питання, передбачені статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування                            в Україні».
14. Здійснення Радою своїх повноважень будується на основі ініціативної              і активної участі в її роботі кожного депутата, колективному вільному обговоренні питань місцевого значення, поєднання місцевих і державних інтересів, правової, організаційної та матеріально-фінансової самостійності, законності, широкому залученні громадян до управління справами територіальної громади та реалізації волі виборців через обраних ними депутатів, принципах відповідальності Ради та утворених нею органів, обраних або призначених посадових осіб перед територіальною громадою міста Ніжина. 

15. Рада є юридичною особою. 
Рада здійснює повноваження відповідно до Конституції України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», інших законів України самостійно і несе юридичну відповідальність за свою діяльність відповідно                  до чинного законодавства України.

16. Рада та її органи здійснюють свою діяльність відкрито та гласно, систематично інформують територіальну громаду міста Ніжина про роботу Ради та утворених нею виконавчих органів через місцеві засоби масової інформації,              в тому числі електронні. 
Відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації»                усі протоколи та прийняті Радою рішення обов’язково оприлюднюються                   на офіційному веб-сайті Ніжинської міської ради Чернігівської області.

Стаття 2. Місце проведення та мова ведення засідань Ради

1. Рада проводить засідання в адміністративній будівлі, розташованій               за адресою: місто Ніжин, площа імені Івана Франка, 1.

2. За рішенням Ради, прийнятим більшістю її депутатів від загального складу Ради, її засідання можуть проводитися в іншому місці. 

3. Засідання Ради, її комісій ведуться державною мовою. 
Промовець може виступати іншою мовою, зрозумілою присутнім. 
В інших випадках обов'язковою є участь перекладача.  
Стаття 3. Відкритість і гласність роботи Ради

1. Сесії Ради  проводяться гласно із забезпеченням  права кожного бути присутнім на них, крім випадків, установлених законодавством України.

2. Порядок доступу до засідань визначається Радою відповідно до закону та цього Регламенту.

3. Гласність засідань Ради забезпечується шляхом їх трансляції по телебаченню, в мережі інтернет, висвітленні матеріалів роботи Ради у місцевих засобах масової інформації, в тому числі електронних та друкованих.

4. Рада надає інформацію за запитами відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації». Розгляд та надання відповіді на такі запити                   на інформацію забезпечуються відповідними виконавчими органами Ради,                     їх структурними підрозділами та посадовими особами.

Стаття 4. Закриті пленарні засідання Ради

1. Закриті пленарні засідання Ради для розгляду окремо визначених питань відповідно до законодавства України в інтересах нерозголошення конфіденційної інформації про особу, державної чи іншої таємниці, що охороняється законами України, проводяться за рішенням Ради, прийнятим більшістю депутатів від загального складу Ради.
2. На закритому пленарному засіданні Ради мають право бути присутніми особи, присутність яких визнана Радою необхідною. 
3. Прийняття рішень та підготовка протоколу закритого пленарного засідання Ради здійснюються у порядку, встановленому окремим рішенням Ради у межах чинного законодавства України.
4. Особам, які беруть участь у закритому пленарному засіданні Ради, забороняється використовувати фото-, кіно-, відеотехніку, засоби зв'язку, звукозапису та обробки інформації.

5. Наприкінці закритого пленарного засідання Рада після обговорення приймає рішення щодо необхідності публікації матеріалів, результатів голосування, прийнятого рішення та інших відомостей щодо цього засідання.
Стаття 5. Розміщення депутатів і запрошених осіб у залі засідань Ради

1. Депутати на пленарному засіданні Ради розміщуються в залі засідань Ради у довільному порядку на відведених для них місцях. 

2. Під час пленарного засідання Ради за робочими місцями депутатів у залі засідань не можуть перебувати особи, які не є депутатами Ради, за винятком осіб, які виконують функцію з обслуговування пленарних засідань Ради, а також почесних гостей, депутатів Верховної Ради України, депутатів обласної ради, інших осіб (у порядку виключення).

3. Особи, запрошені на пленарне засідання Ради, розміщуються на спеціально відведених для них місцях.

Стаття 6. Запрошення на пленарне засідання Ради

1. На пленарне засідання Ради запрошуються особи, присутність яких необхідна під час розгляду питань порядку денного.
2. Постійні комісії та тимчасові контрольні комісії Ради, мають право вносити пропозиції про присутність відповідних осіб на пленарному засіданні Ради під час розгляду питань, підготовка яких здійснюється відповідною комісією.

3. Головуючий на пленарному засіданні Ради повідомляє депутатам про офіційно запрошених осіб, присутніх на пленарному засіданні Ради.

4. З метою недопущення порушень громадського порядку відповідним структурним підрозділам виконавчого органу Ради проводиться реєстрація осіб, які виявиявили бажання бути присутніми на відкритому пленарному засіданні Ради за наявними у таких осіб документів, що підтверджують їх особу.

5. Відмова громадянина пред’явити документ, що посвідчує його особу під час реєстрації є підставою для недопущення такого громадянина на відкрите пленарне засідання.

6. Категорично забороняється вносити в залу засідання Ради зброю, вибухові пристрої, психотропні та наркотичні речовини, алкогольні напої, інші предмети, які можуть бути використані в якості зброї та спеціальних засобів, або становити загрозу для життя чи здоров’я оточуючих.

7. Не допускаються на пленарне засідання Ради особи, які перебувають              у стані алкогольного чи іншого сп’яніння.

8. Присутні на засіданні Ради особи не мають права втручатися в роботу сесії, зобов’язані утримуватись від проявів схвалення чи осуду доповідей, виступів, рішень, які приймаються, оплесками, вигуками та іншими діями, дотримуватись встановленого порядку.
Стаття 7. Забезпечення діяльності Ради

1.
Організаційне, правове, наукове, документальне, інформаційне, експертно-аналітичне, матеріально-технічне та фінансове забезпечення діяльності Ради, її органів у Раді здійснюють виконавчі органи Ради та їх структурні підрозділи, що утворюються Радою відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

2.
Структура виконавчих органів Ради, окремих структурних підрозділів виконавчих органів Ради, апарату виконавчого комітету Ради, їх загальна чисельність, а також Положення про них затверджуються більшістю голосів депутатів від загального складу Ради.

3. Рада самостійно розробляє, затверджує і виконує міський бюджет             міста Ніжина згідно з Бюджетним кодексом України, іншими Законами України.

4.
Самостійність міського бюджету міста Ніжина гарантується власними    та закріпленими за ним на стабільній основі законом загальнодержавними доходами, а також правом самостійно визначати напрями використання коштів міського бюджету відповідно до чинного законодавства України.

5.
Втручання державних органів у процес складання, затвердження                       і виконання міського бюджету не допускається за винятком випадків, передбачених Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законами України. 
Розділ ІІ

ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ РАДИ

Стаття 8. Форми роботи Ради
1. Рада проводить свою роботу сесійно. 
Сесії Ради складаються з пленарних засідань Ради, а також засідань постійних комісій Ради. 
Сесії Ради можуть бути черговими та позачерговими. 

2.
Кожна сесія Міської Ради розпочинається і завершується виконанням (трансляцією офіційної версії аудіозапису) Державного Гімну України у залі засідань Ради.
Стаття 9. Перша сесія Ради нового скликання

1. Перша сесія новообраної Ради скликається територіальною виборчою комісією не пізніш як через два тижні після реєстрації новообраних депутатів ради в кількості, яка забезпечує повноважність складу Ради відповідно до статті 45 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». Перше пленарне засідання першої сесії відкриває голова територіальної виборчої комісії, який інформує Раду про підсумки виборів депутатів, а також про підсумки виборів міського голови. 
З моменту визнання повноважень депутатів Ради нового скликання та новообраного міського голови відповідно до статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» головує на пленарних засіданнях Ради першої сесії новообраний голова. 

2. У разі якщо на час проведення першої сесії міський голова не обраний, про що на сесії Ради інформує голова територіальної виборчої комісії, Рада обирає тимчасову президію з числа депутатів Ради в кількості трьох – п'яти осіб. 
Члени тимчасової президії почергово головують на пленарних засіданнях Ради до обрання секретаря Ради. 
З часу обрання секретаря Ради він головує на пленарних засіданнях Ради. 

Стаття 10. Порядок складання Присяги міським головою                                та депутатами Ради 

1. На першій сесії новообраної Ради міський голова, секретар Ради (у разі його обрання), депутати  Ради нового скликання складають Присягу, текст якої визначається законодавством.

2. Після урочистого складання Присяги міським головою та скріплення             її підписом, міський голова запрошує новообраних депутатів Ради до складення присяги і надає слово для зачитування її тексту найстаршому за віком депутату. Найстарший за віком депутат пропонує всім депутатам нового скликання підвестися, після чого зачитує текст Присяги. Присутні новообрані депутати Ради вголос повторюють текст Присяги за найстаршим за віком депутатом.

3. Після зачитування тексту Присяги міський голова запрошує новообраних депутатів Ради скріпити Присягу своїми підписами під її текстом.

4. У разі складання Присяги депутатом Ради окремо він зачитує текст Присяги і скріплює його підписом на пленарному засіданні Ради.

5. Підписаний депутатами текст Присяги зберігається у відповідному уповноваженому виконавчому органі Ради.
Стаття 11. Чергові сесії Ради

1. Чергові сесії Ради скликаються міським головою, крім випадків передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні».

2. Рішення про скликання сесії Ради відповідно до частин четвертої, шостої та восьмої статті 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» доводиться до відома депутатів і населення міста Ніжина не пізніш як за десять днів до сесії Ради, а у виняткових випадках – не пізніш як за день до сесії                    із зазначенням часу скликання, місця проведення та питань, які передбачається внести на розгляд Ради.

3. Сесія Ради скликається в міру необхідності, але не рідше одного разу               на квартал, а з питань відведення земельних ділянок та надання документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності – не рідш, ніж один раз            на місяць.

4. У разі немотивованої відмови міського голови або неможливості його скликати сесію Ради, сесія скликається секретарем міської ради.

У цих випадках сесія скликається:

1) якщо сесія не скликається міським головою у строки, передбачені Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»;

2) якщо міський голова без поважних причин не скликав сесію                                 у двотижневий строк після настання умов, передбачених частиною сьомою статті 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

5. Сесія Ради повинна бути також скликана за пропозицією не менш                  як однієї третини депутатів від загального складу Ради, а також за пропозицією виконавчого комітету Ради.

6. У разі якщо посадові особи, зазначені у частинах четвертій та шостій  статті 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,                                               у двотижневий строк не скликають сесію на вимогу суб'єктів, зазначених                         у частині сьомій статті 46 цього Закону, або у разі якщо такі посади                                 є вакантними сесія може бути скликана депутатами Ради, які становлять не менш як одну третину складу Ради, або постійною комісією Ради. 
7. Сесію Ради відкриває і веде міський голова, а у випадках, передбачених частиною шостою статті 46 Закону України «Про місцеве самоврядування                  в Україні» – секретар Ради. 
У випадку, передбаченому частиною восьмою цієї статті, сесію відкриває за дорученням групи депутатів, з ініціативи якої скликана сесія, один з депутатів, що входить до її складу, а веде за рішенням Ради – один з депутатів  Ради.

8. Сесія Ради є повноважною, якщо в її пленарному засіданні бере участь більше половини депутатів від загального складу Ради.

9. Регламент Ради відповідного скликання, а також Положення про постійні комісії ради затверджуються Радою, не пізніш як на другій сесії Ради. 
10. Проекти рішень та додатки до них, що вносяться на розгляд Ради,  депутати Ради отримують завчасно у друкованому вигляді, але не пізніше               ніж за три дні до відповідної сесії Ради. 

11. Відповідальність за своєчасне надання депутатам Ради проектів рішень та додатки до них, що вносяться на розгляд Ради, покладається на структурний підрозділ виконавчого органу міської ради з питань організації її діяльності. 

12. Порядок проведення першої сесії Ради, порядок обрання секретаря Ради, скликання чергової та позачергової сесії Ради, призначення пленарних засідань Ради, підготовки і розгляду питань на пленарних засіданнях, прийняття рішень Ради про затвердження порядку денного сесії та з інших процедурних питань,                 а також порядок роботи сесії визначаються Регламентом Ради з урахуванням вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності». 
До прийняття Регламенту Ради чергового скликання чинним є Регламент Ради, що діяв у попередньому скликанні.

13. Протоколи сесій Ради, прийняті нею рішення підписуються особисто міським головою, у разі його відсутності – секретарем Ради, а у випадку, передбаченому частинами сьомою та восьмою статті 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» – депутатом Ради, який за дорученням депутатів головував на її засіданні.

Стаття 12. Позачергова сесія Ради

1. Позачергові сесії Ради скликаються міським головою, крім випадків передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» у таких випадках:

1) з питань бюджету; 

2) у разі виникнення або загрози виникнення надзвичайних ситуацій                      в місті; 

3) у разі виникнення або загрози виникнення техногенних катастроф. 

2. Рішення про скликання позачергової сесії Ради доводиться до відома депутатів і населення не пізніш як за десять днів до сесії, а у виняткових випадках      не пізніш як за один день до сесії із зазначенням часу скликання, місця проведення                 та питань, які передбачається внести на розгляд  Ради. 

3. Документи, які пропонується розглянути на позачерговій сесії Ради, надаються депутатам не пізніш як за три дні до відкриття позачергової сесії Ради,           а у виняткових випадках – не пізніш як за один день.

4. У разі введення воєнного чи надзвичайного стану в Україні, на території Чернігівської області, міста Ніжина (Ніжинського району) Рада збирається на позачергову сесію не пізніш як у одноденний строк без скликання і працює                  у порядку, що визначається Контитуцією України, Законами України та цим Регламентом. 

Стаття 13. Підготовка питань на розгляд сесії Ради
1. На пленарних засіданнях Ради вирішуються питання, віднесені до відання Ради Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування                                  в Україні»,  іншими Законами України, нормативно-правовими актами та цим Регламентом.

2. Пропозиції щодо питань на розгляд Ради можуть вноситися міським головою, постійними комісіями, депутатами, виконавчим комітетом Ради, іншими виконавчими органами Ради, загальними зборами громадян. 
3. Пропозиції щодо прийняття рішень, які відповідно до закону                                 є регуляторними актами, вносяться з урахуванням вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».
4. Рішення загальних зборів громадян про внесення пропозицій з питань порядку денного сесії Міської Ради приймаються зборами відповідно до вимог, передбачених Положенням про загальні збори громадян за місцем проживання                в Україні, затвердженим Постановою Верховної Ради України від 17 грудня       1993 року N 3748-XII. 

5. До видання міським головою розпорядження про скликання сесії,                    не пізніше як за 15 календарних днів до дня її проведення, секретар міської ради, постійні комісії Ради, депутати Ради, виконавчий комітет міської ради, заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, керівники виконавчих органів Ради та їх структурних підрозділів, загальні збори громадян можуть подавати пропозиції              до порядку денного відповідного пленарного засідання з питань що вносяться                на розгляд Ради. 

6. За рішенням Міської Ради можуть бути включені до порядку денного відповідного пленарного засідання Ради питання, що не були попередньо внесені до порядку денного пленарного засідання, визначеного розпорядженням міського голови про скликання сесії Ради.              
7. Пропозиції, що вносяться до порядку денного сесії, попередньо розглядаються на постійній комісії ради до відання якої належить це питання,              з прийняттям відповідних рекомендацій та висновків. 
У випадках, передбачених цим Регламентом, пропозиції, що вносяться до порядку денного сесії розглядаються на засіданнях усіх постійних комісій Ради. 
Незалежно від результатів розгляду та пропозицій комісій, проект рішення вноситься на розгляд Ради. 
Порядок денний сесії затверджується Радою на її пленарному засіданні. 

8. Пропозиції щодо кожного питання, що пропонується включити до проекту порядку денного сесії, супроводжуються проектом рішення Ради по кожному питанню, пояснювальною запискою до цього проекту, відповідними інформаційними та довідковими матеріалами. 
Проекти рішень Ради у друкованому вигляді обов’язково надаються кожному депутатові Ради.            
9. Проект програми соціально-економічного та культурного розвитку міста та  бюджет міста з доданими до них інформаційними матеріалами розглядаються на засіданнях усіх постійних комісій Ради. 
Міський голова або за його дорученням секретар Ради визначає постійну комісію Ради, на яку покладається узагальнення пропозицій і зауважень до таких проектів. 

10. Суб’єктами подання проектів рішень міської ради є їх розробники: міський голова, секретар ради, голови постійних комісій міської ради, голови депутатських фракцій, груп, депутати, заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючий справами виконавчих органів ради, керівники виконавчих органів міської ради  та їх структурних підрозділів (особи, які виконують обов’язки таких керівників), які візують такі проекти рішень.

11.
Проекти рішень Ради обов’язково погоджуються (візуються), заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради                (за напрямком діяльності), секретарем ради, керівником структурного підрозділу виконавчого органу Ради з питань юридичного забезпечення, а також  посадовими особами, до відання яких належать питання, викладені в проекті такого рішення: керівниками виконавчих органів міської ради  та їх структурних підрозділів (особами, які виконують їх обов’язки), іншими посадовими особами.

12. У разі незгоди з проектом рішення, або окремими його положеннями, особи, які є суб’єктами подання та візування такого проекту рішення викладають свої зауваження письмово на окремому аркуші. 
Головуючий на пленарному засіданні Ради оголошує про наявні зауваження до проектів рішення  Ради.
Стаття 14. Реєстрація депутатів Ради

1. Перед пленарним засіданням та після кожної перерви проводиться поіменна реєстрація депутатів, що прибули на сесію Міської Ради. 
Реєстрацію депутатів здійснює відповідний уповноважений Радою виконавчий орган Ради чи структурний підрозділ такого виконавчого органу Ради, після чого інформує головуючого на пленарному засіданні Міської Ради. 
Контроль за вказаним напрямом діяльності покладається на постійну комісію міської ради з питань регламенту, депутатської етики, законності, правопорядку, запобігання корупції, інформаційної політики та зв’язків з громадськістю. 
На вимогу Ради, прізвища відсутніх депутатів головуючий  на засіданні доводить до відома Ради та інформує про причини відсутності таких депутатів.

2. Сесія Ради є правомочною, якщо в її пленарному засіданні беруть участь більше половини депутатів від загального складу Ради.  
3. У разі, коли кількість депутатів, які прибули на пленарне засідання сесії Ради, є недостатньою для початку роботи сесії Ради (відсутній кворум), пленарне засідання переноситься головуючим на інший час. 
 
Стаття 15. Відкриття сесії Ради. Проведення пленарного засідання

1. Сесії Міської Ради відкриває і веде міський голова, а у випадках передбачених частиною шостою статті 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» секретар міської ради; у випадках передбачених частиною восьмою статті 46 Закону України «Про місцеве самоврядування                    в Україні» – один із депутатів, що входить до складу групи депутатів,                              з ініціативи якої скликана сесія.

2. Порядок денний і порядок роботи сесії затверджуються простою більшістю голосів депутатів від загального складу Ради.

3. Пленарне засідання Ради розпочинається, як правило, о 10-й годині                  і закінчується не пізніше 18-ї години, якщо не буде прийняте інше рішення. 
4. Перерва в роботі засідань робиться через кожні дві години на 30 хвилин. Перерва на обід встановлюється з 14 до 15 години. 
Рада має право прийняти рішення про зміну часу проведення засідань. 
Тривалість роботи сесії встановлюється Радою, виходячи з кількості                                  і особливостей питань, які вносяться на її розгляд.
5. Пленарне засідання Ради закривається виключно після розгляду усіх питань порядку денного або за рішенням Ради.

6. У разі не можливості розгляду усіх питань порядку денного до 18.00 години дня проведення сесії, головуючим на засіданні може бути оголошена перерва в роботі сесії не більше, ніж на п’ять робочих днів, якщо Радою не буде прийняте інше рішення. Після чого, пленарне засідання продовжується до розгляду усіх питань порядку денного з урахуванням вимог цієї статті.
7. Час для доповідей на сесії Міської Ради з одного питання, як правило,  встановлюється до 20 хвилин, співдоповідей – до 10 хвилин, виступаючим                   в дебатах в перше – до 5 хвилин, для виступів при обговоренні проектів рішень, кандидатур, порядку ведення засідання, з мотивів голосування, для заяв, внесення запитів, питань, пропозицій, повідомлень і довідок – до 3 хвилин.
Стаття 16. Порядок денний сесії Ради

1. Порядок денний пленарного засідання Ради затверджується простою більшістю голосів депутатів від загального складу Ради.
2. Порядок денний пленарного засідання Ради, як правило, містить чотири розділи:

перший – Питання, повністю підготовлені для розгляду Радою у порядку, встаноленому нормами чинного законодавства України та цим Регламентом;

другий – Питання, які не пройшли повної процедури підготовки, але рекомендовані відповідною постійною комісією міської ради (профільною комісією) до внесення на розгляд сесії Ради; 
третій – Депутатські звернення та запити;

четвертий – Різне.
3.Внесення інших питань до порядку денного, визначення черговості розгляду питань порядку денного визначається простою більшістю голосів від загального складу депутатів Ради з дотриманням процедери голосування.
Стаття 17. Формування порядку денного сесії Ради
1. Пропозиції міського голови, секретаря міської ради, голів постійних комісій міської ради, депутатів (депутата), заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради (відповідно до розподілу функціональних обовязків), керуючого справами виконавчого комітету міської ради, керівників виконавчих органів ради та їх структурних підрозділів, керівників комунальних підприємств, загальних зборів громадян – у порядку визначеному Конституцією та законами України щодо питань для розгляду на сесії Ради узагальнюються відповідним структурним підрозділом виконавчого органу Ради та подається міському голові.
Розпорядженням міського голови проект порядку денного пленарного засідання вноситься на затвердження Радою.

2. Проект порядку денного пленарного засідання Ради надається депутатам під час їх реєстрації на початку чергової (позачергової) сесії, або під час отримання матеріалів для розгляду на сесії Ради. 
Стаття 18. Затвердження порядку денного сесії Ради

1. Порядок денний сесії Ради затверджується більшістю голосів депутатів від загального складу Ради. 
2. Пропозиція до проекту порядку денного сесії Ради, яка за результатами голосування Ради не отримала необхідної кількості голосів депутатів, вважається неприйнятою.

3. Порядок денний Ради приймається в цілому більшістю голосів депутатів від загального складу Ради.
Стаття 19. Внесення змін до порядку денного сесії Ради

1. До затвердженого порядку денного сесії Ради можуть включатися додаткові питання шляхом внесення змін до нього та їх затвердження Радою. 
Питання, включені до порядку денного сесії, можуть переноситися, змінюватися чи виключатися з нього у порядку, визначеному цим Регламентом. 

2. Рішення про включення, виключення чи перенесення розгляду питань затвердженого в цілому порядку денного сесії Ради за наполяганням депутата Ради приймається більшістю голосів депутатів від загального складу Ради.
Стаття 20. Реєстрація учасників та ведення пленарних засідань Ради

1. Перед відкриттям кожного пленарного засідання Ради структурним підрозділом виконавчого органу міської ради проводиться реєстрація депутатів на підставі пред'явлення ними посвідчення депутата Ради або іншого документа, що посвідчує його особу та підтвердження своєї присутності власноручним підписом. 
У разі виникнення спірних питань щодо реєстрації депутатів та підтвердження їх присутності на сесії Ради їх розгляд та вирішення по суті покладається на постійну комісія міської ради з питань регламенту, депутатської етики, законності, правопорядку, запобігання корупції, інформаційної політики та зв’язків з громадськістю.
2. На початку пленарного засідання та після кожної перерви відповідний уповноважений структурний підрозділ виконавчого органу міської ради проводить реєстрацію депутатів та подає головуючому на пленарному засіданні список депутатів, відсутніх на засіданні Ради.

3. Поважними підставами для відсутності депутата на пленарних засіданнях Ради є тимчасова непрацездатність, відпустка у зв'язку з вагітністю  та пологами, відпустка у зв'язку з народженням дитини, відпустка для догляду за дитиною, відпустка у зв'язку з одруженням, відпустка у зв'язку із смертю рідних, документально підтверджені транспортні перешкоди, а також інші обставини, коли згідно з чинним законодавством України працівнику надається відпустка.
Стаття 21. Обов'язки головуючого на пленарному засіданні Ради

1. Головуючий на пленарному засіданні Ради:

1) дотримується норм Конституції України та цього Регламенту і вживає заходів щодо їх дотримання всіма присутніми на пленарному засіданні;

2) повідомляє про результати реєстрації депутатів та про кількість депутатів, відсутніх на пленарному засіданні;
3) відкриває, веде та закриває пленарні засідання, оголошує перерви                    в пленарних засіданнях;

4) попереджає присутніх на закритому пленарному засіданні про процедуру проведення закритого пленарного засідання;

5) оголошує повну назву проекту рішення Ради, суб'єктів подання та візування, ініціаторів підготовки такого проекту рішення, наявність інформаційних, довідкових та інших матеріалів до проекту рішення, що вносяться на обговорення;

6) оголошує про виступ з місця;

7) оголошує списки осіб, які записалися на виступ, та надає слово для виступу;

8) надає слово для доповіді (співдоповіді), запитань, виступу, оголошує наступного промовця;

9) створює рівні можливості депутатам, депутатським фракціям (депутатським групам) для участі в обговоренні питань відповідно до положень цього Регламенту;

10) утримується від коментарів та оцінок щодо промовців та їх виступів, крім випадків порушення ними норм депутатської етики;

11) вживає заходів для підтримання порядку на пленарному засіданні;

12) організовує розгляд питань відповідно до норм цього Регламенту;

13) оголошує результати голосування та про прийняте Радою рішення;

14) оголошує офіційні повідомлення, звернення та запити депутатів;

15) оголошує перерву до 30 хвилин на вимогу депутатської фракції (депутатської групи), за умови використання цього права депутатською фракцією (депутатською групою) впродовж одного пленарного засідання;

16) здійснює інші повноваження відповідно до цього Регламенту.
Стаття 22. Права головуючого на пленарному засіданні Ради

1. Головуючий на пленарному засіданні Ради має право:

1) вносити пропозиції з процедурних питань щодо ходу пленарного засідання, які ставляться на голосування першими;

2)  підсумовувати обговорення питань;

3) ставити уточнюючі запитання промовцю на пленарному засіданні;

4) зачитувати або доручати секретарю Ради зачитувати письмові пропозиції та інші документи до питання, що обговорюється;

5) оголошувати повідомлення до початку розгляду питань порядку денного пленарного засідання Ради, а в термінових випадках – у ході пленарного засідання, але не перериваючи виступ промовця або процедуру голосування;

6) в необхідних випадках за згодою депутатів Ради продовжувати час для виступу;

7) за згодою депутатів Ради надавати слово для виступів з питань,                      що обговорюються на пленарному засіданні Ради запрошеним та присутнім                    на такому засіданні особам;

8) продовжувати засідання на 15 хвилин понад визначений час;

9) оголошувати перерву до 30 хвилин, але не не частіше ніж через 2 години роботи сесії Ради;

10) давати доручення, вказівки визначеному структурному підрозділу виконавчого органу міської ради з питань організаці її діяльності про надання депутатам під час пленарного засідання додаткових матеріалів з питань, включених до порядку денного пленарного засідання Ради.
Стаття 23. Відповідальність головуючого на пленарному засіданні Ради

1. У разі порушення головуючим на пленарному засіданні Ради вимог цього Регламенту депутат має право невідкладно або після закінчення розгляду питання порядку денного пленарного засідання Ради звернутися до головуючого                          на пленарному засіданні із зауваженням про допущені ним порушення для негайного їх усунення.

2. Головуючий на пленарному засіданні Ради несе відповідальність відповідно до чинного законодавства України. 
Стаття 24. Лічильна група 
1. Лічильна група обирається з числа депутатів Ради, які присутні на відповідному пленарному засіданні шляхом відкритого голосування у складі трьох, п’яти, або семи осіб для організації та проведення підрахунку голосів депутатів Ради під час голосування та визначення результатів голосування на час пленарного засідання. 
2. Лічильна група із залученням постійної комісії міської ради з питань регламенту, депутатської етики, законності, правопорядку, запобігання корупції, інформаційної політики та зв’язків з громадськістю розглядає звернення депутатів, пов'язані з порушенням порядку голосування чи іншими перешкодами                                    в голосуванні.  
3. На початку роботи сесії Ради, до обрання лічильної групи, підрахунок голосів під час голосування здійснюють члени постійної комісії міської ради                  з питань регламенту, депутатської етики, законності, правопорядку, запобігання корупції, інформаційної політики та зв’язків з громадськістю. 
Стаття 25. Секретаріат Ради
1. Секретаріат утворюється на час проведення засідання кожної сесії Ради                  з числа депутатів Ради, які присутні на відповідному пленарному засіданні,                у кількості від трьох до п’яти осіб шляхом відкритого голосування.

2. Секретаріат організовує ведення протоколу, запис виступів на засіданні Ради в електронному вигляді (аудіо або відео), веде запис бажаючих виступити, реєструє депутатські запити, питання, довідки, повідомлення, заяви, пропозиції                 та інші матеріали, організує роботу щодо розгляду звернень громадян відповідно до законодавства України, які надійшли на адресу сесії, та інформує головуючого на пленарному засіданні.
3. Секретаріат у межах компетенції може надавати доручення посадовим особам структурних підрозділів виконавчого органу ради щодо організаційно-методичного забезпечення роботи пленарного засідання сесії Ради в ході пленарного засідання Ради.
Стаття 26. Виступи на пленарних засіданнях Ради
1. Заяви про надання слова запрошеним та присутнім на пленарному засіданні особам для виступу обліковуються в секретаріаті Ради.

2. Першочергове право виступу на пленарному засівданні надається депутату Ради.

3. Кожна депутатська група та фракція мають право на гарантований виступ свого представника на пленарному засіданні Ради з кожного питання порядку денного сесії Ради.

4. Депутат виступає на засідання після надання йому слова головуючим. 
5. Головуючий на засіданнях надає слово для участі в дебатах у порядку надходження заяв від представників депутатських груп та фракцій та окремих депутатів. 
В необхідних випадках, за згодою більшості присутніх депутатів, головуючий може змінити черговість виступів з оголошенням мотивів такої зміни.
6. Депутат може виступити з одного і того ж питання не більше двох разів,                    а у випадку не виголошеного виступу, свої пропозиції та зауваження                                з питання, що обговорюється передати в письмовій формі головуючому для включення до протоколу засідання Ради. 
Передача права на виступ на користь іншої особи не допускається, окрім випадків, коли це стосується депутатів, які входять до депутатських груп                          та фракцій.

7. Слово для інформування, роз'яснення, надання довідок, відповіді на питання, що обговорюється може бути надано головуючим поза чергою.
8. Міський голова має право взяти слово у будь-який час.
9. Виступаючий не повинен вживати грубих і некоректних висловів, ненормативної лексики, закликати до незаконних і насильницьких дій. 
10. У разі порушення пункту 9 статті 26 цього Регламенту головуючий зобов'язаний попередити виступаючого, а при повторному порушенні ним цієї норми має право позбавити порушника права виступу. 
11. Головуючому забороняється коментувати виступи, перешкоджати виступаючому та зупиняти його виступ, окрім випадків, що визначені законодавством України та цим Регламентом.
12. Якщо виступаючий взяв слово без дозволу головуючого, він може бути  позбавлений його головуючим на пленарному засіданні Ради.

13. Якщо виступаючий відхилився від питання, що обговорюється, головуючий має право зробити виступаючому зауваження або зупинити такий виступ.
14. Запитання виступаючим, доповідачам або співдоповідачам можуть подаватися письмово або ставитися усно. 
В ході обговорення таких виступів, доповідей, співдоповідей головуючий забезпечує вільне висловлення різноманітних думок з питання, що обговорюється.
15. Обговорення питання, що розглядається, припиняється, як правило,                за пропозицією більшості депутатів, які присутні на відповідному пленарному засіданні. 
16. Пропозиція про припинення обговорення питання, за вимогою депутата або головуючого, ставиться на голосування.  
17. Якщо депутат не зміг висловитися у зв'язку з припиненням обговорення, за його бажанням, текст його виступу може бути додано до протоколу сесії Ради. 
Стаття 27. Редагування та доопрацювання проектів рішень Ради                         за результатами виступів та обговорень
1. Для редагування, доопрацювання проектів рішень з врахуванням виступів та обговорень, пропозицій та зауважень, які надійшли, більшістю депутатів від загального складу Ради може бути обрана тимчасова редакційна комісія, до складу якої, крім депутатів, можуть залучатися фахівці, спеціалісти відповідних галузей, посадові особи виконавчих органів ради та їх структурних підрозділів. 

2. У разі неможливості внести правки до проекту рішення з голосу, такий проект рішення знімається з порядку денного сесії та повертається на доопрацювання з подальшим включенням до порядку денного наступної чергової сесії Ради, якщо інше не визначено більшістю депутатів від загального складу Ради.

3. За згодою депутатів Ради обговорення проекту рішення Ради може                           не проводитися, за умови наявності у всіх депутатів, які присутні на сесії друкованих примірників таких проектів рішень та за відсутності заперечень голів постійних комісій Ради по суті таких проектів рішень Ради.
Стаття 28. Рішення Ради

1. Після закінчення обговорення проекту рішення головуючий на пленарному засіданні оголошує про початок голосування. Рішення Ради приймається відкритим (у тому числі поіменним) або таємним голосуванням більшістю депутатів від загального складу Ради. 
При цьому голос головуючого на пленарному засіданні Ради обов’язково враховується.

2. Таємне голосування обов'язково проводиться у випадках, передбачених пунктами 4, 16 частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».
3. За пропозицією не менш як однієї третини депутатів від загального складу Ради на пленарному засіданні проводиться поіменне голосування шляхом опитування депутатів Ради за алфавітним списком. 
При цьому голос головуючого на пленарному засіданні Ради обов’язково враховується.

4. Рада має право прийняти внесений проект рішення за основу. 
5. Після прийняття Радою внесеного проекту рішення за основу, Рада здійснює розгляд пропозицій, доповнень і зауважень до такого проекту рішення Ради.

6. Якщо проект рішення Ради прийнято за основу, ставляться на голосування поправки і пропозиції до нього. 
Головуючий на сесії інформує депутатів про кількість пропозицій,                         що надійшли на голосування, уточнює  їх формулювання.

7. У разі, коли дві або більше пропозицій стосуються одного і того                        ж питання, міська рада, якщо вона не прийме іншого рішення, проводить голосування по пропозиціях у тому порядку, в якому їх внесено.
8. Перед голосуванням по кількох поправках або пропозиціях, які суперечать одна одній, головуючий на засіданні послідовно оголошує їх зміст  і, якщо немає зауважень до їх змісту, переходить до голосування кожної поправки чи пропозиції.

9. Якщо Рада прийме першу поправку чи пропозицію – інші на голосування вже не ставляться.
10. У разі, коли проект рішення Ради не приймається за основу, питання,                  по якому був підготовлений проект такого рішення, є неприйнятим, якщо інше не визначено більшістю депутатів від загального складу Ради.

11. При проведенні відкритого та поіменного голосування підрахунок голосів проводиться лічильною групою.

12. Голосування не може бути проведено без підрахунку голосів.
13. При голосуванні з одного питання кожен депутат Ради має один голос                   і може подати його «За» пропозицію (питання порядку денного), або «Проти». 

14. Голосування по проекту рішення Ради проводиться в цілому за все рішення або по пунктах та розділах, а потім в цілому за проект.
15. Рішення Ради є прийнятим, якщо за таке рішення проголосували більшість депутатів від загального складу Ради, крім особливих випадків, передбачених законодавством України.

16. У разі не набрання проектом рішення Ради, його окремими частинами, пунктами, більшості голосів депутатів Ради від загального її складу в ході голосування, такий проект рішення Ради, його окрема частина, пункт, (питання порядку денного сесії Ради), є таким, що був розглянутий Радою та не прийнятий нею.

17. Міська Рада у межаж, наданих їй Конституцією та законами України, має право ухвалити мотивоване рішення про відмову в задоволенні питання, що внесене на розгляд Ради. 
Стаття 29. Порядок розгляду питань у розділі порядку денного сесії Ради «Різне»

1. Після розгляду основних питань порядку денного пленарного засідання сесії Ради в ході розгляду розділу «Різне» порядку денного кожен депутат має право на виступ. 
2. Під час розгляду розділу «Різне» один із членів секретаріату або головуючий на сесії Ради оголошує про наявні звернення, запити заяви,                         що надійшли під час пленарного засідання сесії Ради. Головуючий на пленарному засіданні Ради може особисто дати роз’яснення по депутатському питанню або доручити надати дати відповідь відповідному фахівцю, спеціалісту. 
Якщо для розгляду питання, відпрацювання пропозицій щодо його вирішення або вжиття відповідних заходів потрібен час, головуючий                                    на пленарному засіданні у межах компетенції може надати протокольне доручення відповідному виконавчому органу ради, його структурному підрозділу чи посадовій особі щодо розгляду та вирішення такого  питання, ужиття заходів та надання відповіді депутату Ради індивідуально у встановлений міським головою термін. 
3. Рішення з питань, обговорюваних у «Різному», не приймаються. 
Пропозиції та зауваження, висловлені в дебатах депутатами на сесії Ради, передані в письмовій формі головуючому на сесії через секретаріат, розглядаються Радою або за її дорученням, більшістю депутатів від загального складу Ради, комісіями ради, направляються на розгляд відповідним державним та громадським організаціям і посадовим особам, які зобов'язані у встановлений строк розглянути їх і про результати повідомити безпосередньо депутата Ради, а також міського голову.

4. При необхідності наприкінці кожної сесії надається час, але не більше                  30 хвилин, для виступів депутатів міської ради з короткими заявами та повідомленнями.
Обговорення цих заяв та повідомлень не проводяться, рішення по ним                       не приймаються.

5. Листи громадян, які надійшли на адресу сесії Ради, розглядаються міською радою в порядку передбаченому Законом України «Про звернення громадян».
Стаття 30. Таємне голосування

1. Таємне голосування  обов'язково проводиться у випадках вирішення таких питань:

- обрання на посаду та звільнення з посади секретаря ради у порядку, передбаченому Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»;

- прийняття рішення щодо дострокового припинення повноважень міського голови у випадках, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування                в Україні».
2. У разі потреби, таємне голосування може проводитися також в інших випадках, визначених більшістю депутатів від загального складу Ради.

3. Для проведення таємного голосування і визначення його результатів               з числа депутатів обирається відкритим голосуванням лічильна комісія. 
Кількість членів лічильної комісії встановлюється Радою і повинна бути непарною, але не меншою п’яти осіб. 
До лічильної комісії не можуть входити депутати, чиї кандидатури висунуті для обрання.

4. Лічильна комісія самостійно обирає зі свого складу голову і секретаря комісії, які не можуть бути представниками однієї фракції або групи. 
Лічильна комісія забезпечує право депутатів на таємність голосування. 
Рішення лічильної комісії приймаються простою більшістю голосів її складу.

5. Бюлетені для таємного голосування виготовляються під контролем лічильної комісії за встановленою нею формою та у визначеній кількості. 
6. Кожен депутат має право пропонувати для обговорення будь-яку кандидатуру, в тому числі й свою, якщо інше не передбачене законом.
7. У бюлетені для таємного голосування включаються всі кандидатури, якщо інше не передбачене законом.

8. Час і місце голосування, порядок його проведення визначається більшістю депутатів від загального складу Ради, на основі цього Регламенту і оголошуються присутнім на пленарному засіданні Ради головою лічильної комісії.

9. Перед початком голосування виборчі скриньки перевіряє, опечатує (опломбовує) голова лічильної комісії у присутності секретаря лічильної комісії                  та не менше трьох членів такої  комісії.

10. Голосування проводиться у приміщенні, де проводиться пленарне засідання Ради, або іншому обладнаному приміщенні, визначеному за рішенням Ради, при наявності кабіни (іншого місця) для таємного волевиявлення (голосування). 
11. Місця видачі бюлетенів і встановлення виборчої скриньки для таємного голосування визначаються лічильною комісією.

12. Кожному депутату видається один бюлетень по виборах органу,                 що обирається, посадової особи, яка обирається або по вирішенню питання, що розглядається. Бюлетені для таємного голосування видаються депутатам членами лічильної комісії згідно зі списком депутатів Ради. 
За отриманий бюлетень кожен присутній депутат ставить особистий підпис.
13. Час перебування депутата в кабіні (іншому місці) для голосування, необхідний для волевиявлення (голосування) є необмеженим. 
14. Під час заповнення бюлетеня для таємного голосування (волевиявлення), присутність будь-яких сторонніх осіб в кабіні (іншому місці) для голосування категорично забороняється. 
15. Депутат не має права передавати свій бюлетень для таємного голосування (волевиявлення) іншим особам. 
16. У бюлетені для таємного голосування депутат робить довільну позначку, яка однозначно засвідчує його волевиявлення. 
17. У разі не підтримання жодного органу, що обирається, жодного                       з кандидатів на відповідну посаду, жодної посадової особи, яка обирається або по вирішенню питання, що розглядається депутат Ради робить позначку у бюлетені, що засвідчує його волевиявлення, навпроти слів: «Не підтримую жодного кандидата», якщо це стосується іншого питання: «Не підтримую жодної пропозиції». 
18. Депутат може голосувати лише за одного кандидата (одну пропозицію). 
19. Якщо депутат під час заповнення бюлетення для таємного голосування припустився помилки, він має право невідкладно звернутися з письмовою заявою до голови лічильної комісії з проханням видати йому інший бюлетень тільки                           в обмін на зіпсований.

20. Депутат, який присутній на пленарному засіданні, але не одержує бюлетень, або, одержавши бюлетень, не опускає його у виборчу скриньку, вважається таким, що не підтримує жодного із кандидатів, або жодну пропозицію.

21. Після закінчення голосування лічильна комісія у повному складі розкриває виборчу скриньку для таємного голосування та підраховує голоси.

22. Недійсними вважаються бюлетені невстановленої форми, бюлетені,                 з яких не можливо однозначно трактувати волевиявлення депутата, а також бюлетені, в яких не зроблено жодної позначки. 
Прізвища, дописані в бюлетені, при підрахунку голосів не враховуються.

23. Кандидат (орган) вважається обраним, якщо в результаті таємного голосування він одержав більше половини голосів від загального складу Ради, якщо інше не передбачене законом.

24. У випадку, коли на певну посаду балотувалося більше двох кандидатів                   і жоден з них не отримав при першому голосуванні необхідної більшості голосів, проводиться повторне таємне голосування по двох кандидатурах, які набрали найбільшу кількість голосів, якщо інше не передбачене законом.

25. Якщо при повторному голосуванні жоден з кандидатів не набрав необхідної для обрання кількості голосів, проводяться повторні вибори з новим висуненням кандидатів. 
26. Голосування по одній і тій же кандидатурі проводиться не більше двох разів, після чого вноситься нова кандидатура. 

27. Питання, що було внесене для вирішення Радою шляхом таємного голосування вважається вирішеним позитивно (прийнятим) у разі, якщо за нього проголосувало більше половини депутатів від загального складу Ради, якщо інше не передбачене законом.

28. Про результати таємного голосування складається протокол, який підписуєься усіма члени лічильної комісії. Голова лічильної комісії доводить до відома депутатів Ради результати таємного голосування.

29. При виявленні помилок чи порушень у порядку та процедурі проведення таємного голосування за рішенням Ради, прийнятим більшістю голосів від загального складу ради, проводиться повторне голосування.
Стаття 31. Поіменне голосування

1. За пропозицією не менш як однієї третини депутатів від загального складу Ради на пленарному засіданні проводиться поіменне голосування шляхом опитування депутатів Ради за алфавітним списком.

2. Голос головуючого під час поіменного голосування на пленарному засіданні Ради обов’язково враховується.
Стаття 32. Акти органів і посадових осіб місцевого самоврядування  

1. Рада в межах своїх повноважень приймає нормативні та інші акти                      у формі рішень. 
2. Рішення Ради приймається на її пленарному засіданні після обговорення більшістю депутатів від загального складу ради, крім випадків, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та цим Регламентом. При встановленні результатів голосування до загального складу Міської Ради включається міський голова, якщо він бере участь у пленарному засіданні Ради,              і враховується його голос.
3. Рішення Ради приймається відкритим (у тому числі поіменним)                            або таємним голосуванням. 

4. Рішення Ради у п'ятиденний строк з моменту його прийняття може бути зупинено міським головою і внесено на повторний розгляд Ради із обґрунтуванням зауважень. Рада зобов'язана у двотижневий строк повторно розглянути такі рішення. 
5. Якщо Рада відхилила зауваження міського голови і підтвердила попереднє рішення двома третинами голосів депутатів від загального складу Ради, таке рішення Ради набирає чинності з дня останнього голосування за нього. 

6. У разі відсутності кворуму депутатів Міської Ради з розгляду рішення Ради, що було зупинено міським головою, рішення Ради, дія якого була зупинена,                     є таким, що було розглянуте, але не прийняте Радою. 

7. Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування нормативно-правового характеру набирають чинності з дня їх офіційного оприлюднення, якщо органом чи посадовою особою не встановлено більш пізній строк уведення таких актів у дію.

8. Виконавчий комітет міської ради у межах своїх повноважень приймає рішення. Рішення виконавчого комітету приймаються на його засіданні більшістю голосів від загального складу виконавчого комітету і підписуються міським головою.

9. У разі незгоди міського голови з рішенням виконавчого комітету ради він може зупинити дію такого рішення своїм розпорядженням та внести                        таке питання на розгляд Ради.

10. Міський голова в межах своїх повноважень видає розпорядження.

11. Рішення виконавчого комітету ради з питань, віднесених до власної компетенції виконавчих органів ради, можуть бути скасовані Радою.

12. Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування з мотивів їхньої невідповідності Конституції  або законам України визнаються незаконними в судовому порядку.

13. Міський голова має право вносити зміни, доповнення до розпоряджень,  виданих ним у межах його повноважень.

14. Міський голова має право скасовувати розпорядження, видані ним                 у межах його повноважень, у випадках передбачених чинним законодавством України. 

15. Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування підлягають обов’язковому оприлюдненню та наданню за запитом відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації». Проекти актів органів місцевого самоврядування оприлюднюються в порядку, передбаченому Законом України «Про доступ до публічної інформації», крім випадків виникнення надзвичайних ситуацій та інших невідкладних випадків, визначених законом, коли такі проекти актів оприлюднюються негайно після їх підготовки. 
В актах, проектах актів органів та посадових осіб місцевого самоврядування не може бути обмежено доступ до інформації про витрати чи інше розпорядження бюджетними коштами, володіння, користування чи розпорядження державним чи комунальним майном, у тому числі про умови отримання цих коштів чи майна, прізвища, імена, по батькові фізичних осіб та найменування юридичних осіб,  які отримують ці кошти або майно, а також до іншої інформації, обмеження доступу до якої заборонено законом.

16. Акти органів та посадових осіб місцевого самоврядування, які відповідно до закону є регуляторними актами, розробляються, розглядаються, приймаються                       та оприлюднюються у порядку, встановленому Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».
Стаття 33. Рішення Ради 
1. Рішення Ради нормативно-правового характеру набирають чинності                з дня їх офіційного оприлюднення, якщо Радою не встановлено більш пізній строк уведення таких рішень у дію.
2. Рішення Ради, які носять індивідуальний характер, набувають чинності           з моменту підписання їх міським головою, або особою передбаченою статтею           46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», якщо більш пізній строк уведення таких рішень у дію не визначений Радою.

3. Порядок розгляду і прийняття Радою регуляторних актів (рішень)                         у сфері господарської діяльності регламентується Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», іншими законами України та цим Регламентом.


4. Рішення Ради надсилаються відповідним підприємствам, організаціям            і установам, посадовим особам і доводяться до відома населення. За письмовою заявою особи щодо якої прийняте рішення їй надається витяг з цього рішення.

5. Рішення Ради, прийняті депутатами у межах наданим їм повноважень,                                є обов'язковими для виконання всіма розташованими на території громади міста Ніжина органами виконавчої влади, обєднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями, посадовими особами а також громадянами, які постійно або тимчасово проживають на території міста. 

6. На вимогу Ради, виконавчого комітету Ради, посадових осіб виконавчих органів ради та їх структурних підрозділів, керівники розташованих або зареєстрованих на території громади міста Ніжина підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності зобов'язані прибути на засідання цих органів для подання інформації з питань, віднесених до відання Ради та її органів, надання відповіді на запити депутатів.

7. Місцеві органи виконавчої влади, підприємства, установи та організації,               а також громадяни несуть встановлену законом відповідальність перед Радою іншими виконавчим органами міської ради за заподіяну місцевому самоврядуванню шкоду їх діями або бездіяльністю, а також у результаті невиконання рішень органів та посадових осіб місцевого самоврядування, прийнятих у межах наданих їм повноважень.
8. Міська рада має право скасовувати власні раніше прийняті рішення              та рішення своїх виконавчих органів, вносити до них зміни та / чи скасовувати                їх на підставі, в межах повноважень, та у спосіб, що визначені Конституцією               та законами України. 

9. Міська рада не може скасовувати свої попередні рішення та рішення своїх виконавчих органів, вносити до них зміни, якщо відповідно до приписів цих рішень виникли правовідносини, пов’язані з реалізацією певних суб’єктивних прав та охоронюваних законом інтересів, і суб’єкти цих правовідносин заперечують проти їх зміни чи припинення. Такі рішення Ради можуть бути скасовані виключно в судовому порядку.

10. Рішення Міської Ради з мотивів їх невідповідності Конституції або Законам України можуть бути визнані незаконними у судовому порядку.
Стаття 34. Протоколи засідань Ради

1. Засідання міської ради протоколюються і стенографуються.
2. Протоколи сесії Ради підписує міський голова або особа передбачена статтею 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та члени секретаріату.
 
3. Запис виступів на засіданні Ради в електронному вигляді зберігається протягом строку повноважень відповідної Ради. 

Відповідальною посадовою особою за збереження записів засідань є секретар Ради.
4. У протоколі сесії Ради зазначаються такі дані:

- найменування Ради, порядковий номер сесії (у межах скликання),                      дата та місце проведення сесії;

- число депутатів, обраних до Ради, число присутніх та відсутніх депутатів;

- порядок денний сесії, прізвище доповідача та співдоповідача по кожному питанню порядку денного;

- прізвище виступаючих в дебатах (для осіб, які не є депутатами Ради, займані посади), а також депутатів, які внесли запити, тексти їх виступів;

- перелік всіх прийнятих рішень із зазначенням числа голосів, поданих              «За» рішення, «Проти» рішення, та тих, які «Утримались» від прийнятя рішення (при проведенні поіменного голосування – прізвище із зазначенням їх результатів голосування: «За» рішення, «Проти» рішення, «Утримались» від прийняття рішення).

5. До протоколу сесії додаються рішення, прийняті Радою, тексти доповідей                      і співдоповідей, письмові запити депутатів, тексти виступів депутатів, які записалися, але не виступили у зв'язку з припиненням дебатів, список відсутніх на сесії депутатів, список запрошених на сесію. 
6. Оригінал протоколу пленарного засідання Ради протягом року зберігається у відповідному уповноваженому структурному підрозділі виконавчого органу Ради, після чого здається до архіву Ради на визначений законом строк, а після закінчення такого строку – до обласного державного архіву на постійне зберігання. 
Стаття 35. Постійні комісії Ради
1. Постійні комісії Ради є органами Ради, що обираються з числа                              її депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до її відання, здійснення контролю за виконанням рішень Ради, її виконавчого комітету, апарату виконавчого комітету Ради, інших виконавчих органів Ради,                  їх структурних підрозділів та посадових осіб.

2. Постійні комісії обираються Радою на строк її повноважень у складі голови і членів комісії. 
Всі інші питання структури комісії вирішуються такою комісією.
3. До складу постійних комісій Ради не можуть бути обрані міський голова, секретар міської ради.
4. Кількісний і персональний склад постійних комісій Радир визначається                     Радою. 
Положення про постійні комісії Ради затверджується Радою. 
5. Формування постійних комісій, як правило, здійснюється на засадах пропорційного представництва депутатських груп і фракцій, якщо інше не передбачене законом.

6. Не може бути підставою для перегляду персонального складу постійних комісій Ради утворення і розпуск (саморозпуск) депутатських груп і фракцій.

7. При обранні депутатів до постійних комісій Ради беруться до уваги                      їх фаховість, професійна підготовка, знання, вміння, навички, особистісні та інші морально-ділові якості.

8. Міська Рада утворює такі постійні комісії:

- постійна комісія міської ради з майнових та житлово-комунальних питань, транспорту, зв’язку та охорони навколишнього середовища (у складі семи депутатів);
- постійна комісія міської ради з питань земельних відносин, будівництва, архітектури, інвестиційного розвитку міста та децентралізації (у складі семи депутатів);

- постійна комісія міської ради з питань соціально-економічного розвитку міста, підприємницької діяльності, дерегуляції, фінансів та бюджету (у складі восьми депутатів);
- постійна комісія міської ради з питань соціального захисту населення, освіти, охорони здоров’я, культури, сім’ї та молоді, фізичної культури і спорту                 (у складі шести депутатів);

- постійна комісія міської ради з питань регламенту, депутатської етики, законності, правопорядку, антикорупційної політики, свободи слова та зв’язків           з громадськістю (у складі семи депутатів);
9. Заступник голови і секретар комісії обираються на засіданні постійної комісії.

10. Депутат міської ради має право і повинен бути членом лише однієї постійної комісії. Усі члени постійної комісії Ради мають рівні права.
11. Депутати працюють у постійних комісіях міської ради на громадських засадах.

12. Основною формою роботи постійної комісії є її засідання.
13. Організація роботи постійної комісії ради покладається на голову комісії. Голова комісії скликає і веде засідання комісії, дає доручення членам комісії, представляє комісію у відносинах з іншими органами, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами,  організаціями,  а також громадянами, організує роботу по реалізації висновків і рекомендацій комісії. 
У разі відсутності голови комісії або неможливості ним виконувати свої повноваження з інших причин його функції здійснює заступник  голови  комісії  або секретар комісії.

14. Засідання постійної комісії скликається в міру необхідності                                 і є правомочним, якщо в ньому бере участь не менш як половина від загального складу відповідної комісії Ради.
15. Постійні комісії за дорученням Ради або за власною ініціативою попередньо розглядають проекти програм соціально-економічного і культурного розвитку, місцевого бюджету, звіти про виконання програм і бюджету, вивчають            і готують питання про стан та розвиток відповідних галузей господарського                   і соціально-культурного будівництва, інші питання, які вносяться на розгляд Ради, розробляють проекти рішень ради та готують висновки з цих питань, виступають на сесіях Ради з доповідями і співдоповідями.
16. Постійні комісії Ради попередньо розглядають кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження Радою, готують висновки з цих питань.
17. Постійні комісії за дорученням Ради, міського голови, секретаря міської ради або за власною ініціативою вивчають діяльність підзвітних і підконтрольних раді та виконавчому комітету міської ради органів, а також з питань,                   віднесених до відання Ради, підприємств, установ та організацій, їх філій                           і відділень незалежно від форм власності, їх посадових осіб, подають                                 за результатами перевірки рекомендації на розгляд їх керівників, а в необхідних випадках – на розгляд Ради або виконавчого комітету Ради; здійснюють контроль за виконанням рішень Ради, виконавчого комітету Ради.

18. Постійні комісії у питаннях, які належать до їх відання, та в порядку, визначеному законом, мають право отримувати від керівників органів, підприємств, установ, організацій та їх філіалів і відділень необхідні матеріали                і документи.

19. За результатами вивчення і розгляду питань постійні комісії готують висновки і рекомендації. Висновки і рекомендації постійної комісії приймаються більшістю голосів від загального складу комісії і підписуються головою комісії,               а в разі його відсутності – заступником голови, а в разі відсутності останнього – секретарем комісії. 
Протоколи засідань комісії підписуються головою і секретарем комісії. 
Висновки і рекомендації постійної комісії, протоколи її засідань                          є відкритими та оприлюднюються і надаються на запит відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації».

20. Рекомендації постійних комісій підлягають обов'язковому розгляду органами, підприємствами, установами, організаціями, посадовими особами, яким вони адресовані. 
Про результати розгляду і вжиті заходи повинно бути повідомлено комісіям у встановлений ними строк.

21. Постійна комісія для вивчення питань, розробки проектів рішень Ради може створювати підготовчі комісії і робочі групи з залученням представників громадськості, вчених і спеціалістів.
22. Питання, які належать до відання кількох постійних комісій, можуть                   за ініціативою комісій, а також за дорученням Ради, міського голови, секретаря міської ради розглядатися постійними комісіями спільно. 
23. Висновки і рекомендації, прийняті постійними комісіями на їх спільних засіданнях, підписуються головами відповідних постійних комісій.

24. Постійні комісії Ради є підзвітними Раді та відповідальними перед нею.

25. Перелік, функціональна спрямованість і порядок організації роботи постійних комісій визначаються цим Регламентом та Положенням про постійні комісії, що затверджується радою з урахуванням вимог Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» щодо реалізації повноважень Ради у здійсненні державної регуляторної політики постійними комісіями Ради.
Стаття 36. Тимчасові контрольні комісії Ради
1. Тимчасові контрольні комісії ради є органами Ради, які обираються                з числа її депутатів для здійснення контролю з конкретно визначених Радою питань, що належать до повноважень місцевого самоврядування.
2. Рішення про створення тимчасової контрольної комісії ради, її назву              та завдання, персональний склад комісії та її голову вважається прийнятим, якщо за це проголосувало не менше однієї третини депутатів від загального складу Ради.

3.
Засідання тимчасових контрольних комісій ради проводяться, як правило, закритими.
Депутати, які входять до складу тимчасової контрольної комісії, та залучені комісією для участі в її роботі спеціалісти, експерти, інші особи не повинні розголошувати інформацію, яка стала їм відома у зв'язку з її роботою.
4. Тимчасові контрольні комісії подають звіти, пропозиції на розгляд Ради.

5. Повноваження тимчасової контрольної комісії ради припиняються                      з моменту прийняття Радою остаточного рішення щодо результатів роботи цієї комісії, а також у разі припинення повноважень Ради, яка утворила цю комісію.
Стаття 37. Депутат Ради
1. Депутат Ради є повноважним і рівноправним членом Ради – представницького органу місцевого самоврядування міста Ніжина. 
2. Повноваження депутата Ради починаються з моменту офіційного оголошення Ніжинською міською виборчою комісією на сесії Ради рішення про підсумки виборів та визнання повноважень депутатів і закінчуються в день першої сесії Ради нового скликання. 
3. Повноваження депутата можуть бути припинені достроково у випадках, передбачених законом.

4. Рада невідкладно інформує Ніжинську міську виборчу комісію про дострокове припинення повноважень депутата Ради.

5. Депутат представляє інтереси всієї територіальної громади міста Ніжина, має всю повноту прав, що забезпечують його активну участь  у діяльності Ради                та органів, що утворені нею, несе обов'язки перед виборцями, Радою та її органами, виконує їх доручення. Депутат, крім секретаря ради, повинен входити до складу однієї з постійних комісій ради.

6. На час сесій, засідань постійних комісій міської ради, а також для здійснення депутатських повноважень в інших, передбачених законом випадках, депутат звільняється від виконання виробничих або службових обов'язків                    з відшкодуванням йому середнього заробітку за основним місцем роботи та інших витрат, пов'язаних з депутатською діяльністю, за рахунок відповідного місцевого бюджету.
7. Депутат Ради здійснює свої повноваження, не пориваючи з виробничою або службовою діяльністю.

8. Депутат Ради, обраний секретарем Ради, працює у Раді на постійній основі і не може суміщати  свою  службову  діяльність  з іншою  роботою, у тому числі          на громадських засадах (за винятком викладацької, наукової та творчої                              у позаробочийчас), займатися підприємницькою діяльністю, одержувати від цього прибуток,  якщо інше не передбачено законом.
9. Депутат Ради,  який перебуває на посаді керівника місцевого органу виконавчої влади  чи  на  іншій  посаді,  на  яку поширюються  вимоги Конституції та законів України щодо обмеження сумісництва, не може поєднувати  свою  службову діяльність на цій посаді з посадою міського голови,  секретаря міської ради, а також з іншою роботою на постійній основі в Радах, її  виконавчих органах та апараті виконавчого комітету міської ради.

10. Депутат Ради  не  може  використовувати  свій депутатський  мандат              в цілях, не пов'язаних з депутатською діяльністю.

11. Депутат Ради не може мати іншого представницького мандата.

12. Депутат зобов'язаний брати участь у роботі сесій Ради, засідань постійної та інших комісій Ради, до складу яких його обрано.

13. У разі пропуску депутатом протягом року більше половини пленарних засідань Ради або засідань постійної комісії, невиконання ним без поважних причин рішень і доручень Ради та її органів Рада може звернутися до виборців               з пропозицією про відкликання такого депутата у встановленому законом порядку.

14. Депутат має право ухвального голосу з усіх питань, які розглядаються на сесіях Ради, а також на засіданнях постійної та інших комісій Ради, до складу яких його обрано.

15. Депутат має право звернутися із запитом до міського голови, секретаря міської ради, керівників виконавчих органів Ради, підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, розташованих або зареєстрованих на території міста Ніжина, з питань, віднесених до відання Ради.

16. Орган або посадова особа, до яких звернено запит, зобов'язані дати усну чи письмову відповідь на запит на сесії Ради у строки і в порядку, встановлені Радою відповідно до закону. 
За результатами розгляду запиту Рада приймає рішення.

17. Пропозиції і зауваження, висловлені депутатами на сесії Ради, або передані в письмовій формі головуючому на сесії, розглядаються Радою чи                       за її дорученням постійними комісіями міської ради або надсилаються на розгляд підзвітним і підконтрольним їй органам та посадовим особам, які зобов'язані розглянути ці пропозиції і зауваження у строки, встановлені Радою, і про вжиті заходи повідомити депутатові та Раді.

18. Депутат має право знайомитися з будь-якими офіційними документами, які зберігаються у Раді, її виконавчих органах, їх структурних підрозділах, робити виписки, копіювання цих документів.

19. Повноваження депутатів, порядок організації і гарантії депутатської діяльності визначаються Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про статус депутатів місцевих рад», іншими законами України та цим Регламентом.
Стаття 38. Обов'язки депутата Ради у Раді, її органах та у виборчому окрузі 
1. Депутат Ради зобов'язаний: 
1) додержуватися   Конституції  та  законів України,  актів Президента України,  Кабінету  Міністрів  України, регламенту Ради та інших нормативно-правових актів,  що визначають порядок діяльності Ради та її органів; 
2) брати участь у роботі Ради, постійних комісій та інших її органів,                до складу яких він входить, всебічно сприяти виконанню їх рішень; 

3) виконувати  доручення  Ради,   її   органів,   міського  голови; інформувати їх про виконання таких доручень. 
4) підтримувати зв'язок з виборцями, територіальною  громадою міста Ніжина,  трудовими  колективами  і  громадськими організаціями, які висунули його кандидатом у  депутати Ради, а також колективами інших підприємств, установ, організацій, незалежно від форми власності, органами місцевого самоврядування, місцевими органами виконавчої влади, розташованими                            на території громади міста Ніжина;

5) не рідше одного разу на півріччя інформувати виборців  про роботу              Ради та її органів, про виконання планів і програм економічного  і  соціального  розвитку,  інших  місцевих  програм, місцевого бюджету, рішень Ради і доручень виборців;

6) брати  участь  у  громадських  слуханнях  з  питань,  що стосуються  його  виборчого округу, в організації виконання рішень Ради  та  її  органів,  доручень  виборців, у масових заходах, що проводяться органами місцевого самоврядування на території громади або  виборчого  округу;
7) вивчати громадську думку;  вивчати потреби  територіальної громади, інформувати про них Раду та її органи, брати безпосередню участь у їх вирішенні;

8) визначити і  оприлюднити  дні,  години  та  місце  прийому  виборців,  інших громадян; вести регулярний, не рідше одного разу на місяць, прийом  виборців, розглядати пропозиції,  звернення, заяви і скарги членів територіальної громади, вживати заходів щодо забезпечення їх оперативного вирішення.

2. Депутат Ради, який не виправдав довір'я виборців, може  бути в  будь-який  час відкликаний ними у встановленому законом порядку. 
Стаття 39. Права депутата Ради у Раді, її органах та у виборчому окрузі 
1. Депутат Ради  користується  правом  ухвального голосу з усіх питань,  що розглядаються на засіданнях ради  та  її органів, до складу яких він входить. 
2. Депутат Ради набуває права ухвального голосу з моменту визнання його повноважень. 
3. Кожний депутат Ради у Раді та її органах,  до складу яких він входить,  має один голос.  Депутат Ради, який не входить до складу відповідного органу Ради,  може брати  участь  у його роботі з правом дорадчого голосу. 

4. Депутат Ради має право: 
1) обирати і бути обраним до органів відповідної Ради; 

    
2) офіційно  представляти  виборців  у Раді та її органах;

     
3) пропонувати питання для розгляду їх Радою та її органами;

     
4) вносити  пропозиції  і  зауваження  до   порядку   денного засідань Ради           та її органів, порядку розгляду обговорюваних питань та їх суті; 

    
5) вносити на розгляд Ради та її органів пропозиції з питань, пов'язаних                з його депутатською діяльністю; 

     
6) вносити  на  розгляд  Ради  та її органів проекти рішень з питань,                   що належать до їх відання, поправки до них;

     
7) висловлюватися щодо персонального складу утворюваних Радою органів           і кандидатур посадових осіб, які обираються, призначаються або затверджуються Радою;

    
8) порушувати питання  про  недовіру  міському голові,  розпуск органів,  утворених Радою, та звільнення посадових осіб місцевого самоврядування; 

     
9) брати участь у дебатах,  звертатися із  запитами,  ставити запитання доповідачам, співдоповідачам, головуючому на засіданні; 
     
10) вносити   пропозиції  про  заслуховування  на  пленарному засіданні Ради звіту чи інформації будь-якого органу або посадової особи, підзвітних чи підконтрольних Раді,  а також з питань,  що віднесені до компетенції Ради, інших органів і посадових осіб, які діють на її території;

     
11) порушувати в Раді та її органах питання про необхідність перевірки  роботи підзвітних та підконтрольних Раді органів, підприємств, установ, організацій; 
     
12) виступати з обґрунтуванням своїх пропозицій та з мотивів голосування, давати довідки; 

     
13) ознайомлюватися з  текстами  виступів  у  стенограмах  чи  протоколах засідань Ради та її органів до їх опублікування;
14) передати головуючому тексти свого невиголошеного виступу,   пропозицій і зауважень  з обговорюваного питання  для включення до протоколу засідання Ради або її органу, в якому він бере участь.

     
15) оголошувати  на  засіданнях  Ради  та  її  органів тексти звернень,  заяв, пропозицій громадян або їх об'єднань,  якщо вони мають суспільне значення; 

     
16) об'єднуватися з іншими  депутатами  Ради в депутатські групи, фракції,  які діють відповідно до регламенту Ради; 
    
17) на депутатське звернення,  депутатський запит, депутатське запитання;

    
18) на невідкладний прийом;

     
19) вимагати   усунення  порушень  законності  і  встановлення правового порядку; 

20) офіційно представляти виборців свого виборчого  округу  та інтереси  територіальної  громади міста в місцевих органах виконавчої влади,  відповідних    органах   місцевого   самоврядування, підприємствах,  установах  і  організаціях  незалежно  від  форми власності з питань,  що  належать  до  відання  органів  місцевого самоврядування відповідного рівня;

   
21) порушувати перед органами і організаціями, визначеними пунктом               20 частини четвертої цієї статті Регламенту,  та їх посадовими особами, а також керівниками правоохоронних та контролюючих органів  питання, що зачіпають інтереси виборців, та вимагати їх вирішення;
     
22)  доступу  до  засобів масової інформації комунальної форми власності            з  метою оприлюднення результатів власної депутатської діяльності                         та іформування   про   роботу   Ради   в  порядку, встановленому   Радою;  
     
23) вносити на розгляд органів і організацій, передбаченими 
пунктом 20 частини четвертої цієї статті Регламенту, та їх посадових осіб пропозиції з питань, пов'язаних з його депутатськими повноваженнями                              у виборчому  окрузі відповідно  до  закону,  брати участь у їх розгляді.     
     
5. Порядок реалізації зазначених прав депутатів Ради визначається Законом України «Про статус депутатів місцевих рад»,  іншими законами України,                            які регулюють діяльність  місцевих рад  та  їх  органів,  а  також  Регламентом Ради.      

    
6. Депутат Ради  є  відповідальним  перед  виборцями свого виборчого округу і їм підзвітним. У своїй роботі у виборчому окрузі взаємодіє з органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, органами самоорганізації  населення,  трудовими колективами, об'єднаннями громадян. 
Стаття 40. Депутатська етика

1. Депутат Ради як представник інтересів територіальної громади міста Ніжина, виборців  свого виборчого округу та член Ради, здійснюючи депутатські повноваження, зобов’язаний дотримуватися таких правил депутатської етики:

1)
 керуватися загальнодержавними інтересами та інтересами територіальної громади міста Ніжина чи виборців свого виборчого округу, від якого його обрано;     
2) не використовувати депутатський мандат в особистих інтересах                       чи в корисливих цілях;

     
3) керуватися у своїй діяльності та поведінці загальновизнаними принципами порядності, честі і гідності;
     
4) не розголошувати відомостей,  що становлять  державну  або іншу  таємницю, яка охороняється законом, інших відомостей з питань,  що розглядалися на закритих засіданнях Ради чи її органів і  не підлягають за їх рішенням розголошенню, а також відомостей, що стосуються таємниці особистого життя депутата Ради або виборця, що охороняється законом, чи стали йому відомі                       у зв'язку з його участю в депутатських перевірках; 

     
5) не допускати образливих висловлювань, не використовувати  у публічних виступах недостовірні або неперевірені відомості стосовно органів державної влади, органів місцевого самоврядування, їх окремих посадових чи службових осіб, об'єднань громадян, підприємств, установ і організацій, їх керівників та інших посадових чи службових  осіб, депутатських груп, фракцій, окремих депутатів Ради;

     
6) не приймати будь-яких гонорарів, подарунків, не отримувати винагород безпосередньо чи опосередковано за дії, пов'язані зі здійсненням ним депутатських повноважень.
 2. Законодавством України, цим Регламентом, Статутом територіальної громади міста Ніжина Чернігівської області можуть бути встановлені також  інші правила (норми) поведінки та депутатської етики, а також визначатися заходи впливу щодо тих депутатів, які порушують встановлені правила (норми) поведінки та депутатської етики.

 3. На депутатів Ради поширюються вимоги та обмеження, встановлені  Законом  України  «Про запобігання корупції».

 4. Депутати Ради зобов’язані щороку до 1 квітня подавати декларацію  про  майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру  за минулий рік            за формою, що є додатком до Закону України «Про запобігання корупції». 
Стаття 41. Депутатське звернення 
1.Депутатське звернення – викладена в письмовій формі вимога депутата            з питань, пов’язаних з його депутатською діяльністю, до міських органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та їх посадових осіб,                     а також керівників правоохоронних та контролюючих органів, підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, розташованих на території громади міста, здійснити певні дії, вжити заходів чи дати офіційне роз’яснення             з питань, віднесених до їх компетенції.
2. Депутатські звернення розглядаються протягом десяти днів, а в разі необхідності додаткового вивчення чи перевірки – не пізніше як у місячний строк.

3. За результатами розгляду порушеного питання депутату Ради надається письмова відповідь.

4. Якщо депутат не задоволений результатами розгляду свого звернення          або якщо органи, організації та їх посадові особи ухиляються від вирішення порушеного у зверненні питання у встановлений строк, він має право внести депутатський запит на ім’я керівника відповідного органу, організації,                      чи посадової особи, до відання яких належить дане питання.
Стаття 42. Депутатський запит і депутатське запитання 

1. Депутатський  запит – це підтримана радою вимога депутата міської ради до посадових осіб Ради і її органів, міського голови, його заступників,               керівників відділів  і управлінь керівників  підприємств,  установ і організацій незалежно від форми  власності, які розташовані або зареєстровані на території міста Ніжина  з питань, які віднесені до відання Ради.
 
2. Депутатське запитання – це засіб одержання  депутатом Ради інформації або роз'яснення з тієї чи іншої проблеми. 
Відповідь на запитання може бути оголошено на сесії ради або дано депутату Ради в індивідуальному порядку.  
Запитання не включається до порядку денного сесії, не обговорюється                       і  рішення по ньому не приймається. 

3. Порядок розгляду депутатського запиту і депутатського запитання визначається нормами Закону України «Про статус депутатів місцевих рад», Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».
Стаття 43. Порядок розгляду депутатського запиту і депутатського звернення 

 1. Депутатський запит може бути внесений  депутатом Ради  або  групою депутатів попередньо або на пленарному засіданні Ради у письмовій чи  усній  формі. 
2.
Депутатський запит підлягає обов’язковому включенню до порядку денного пленарного засідання Ради.

3.
Депутатський запит, у разі необхідності, обговорюється на пленарному засіданні Ради.

4. Рада  може  зобов'язати відповідний орган подати  у  встановлений  нею  строк звіт  про виконання  рішення  по запиту депутата Ради.

5. Орган або посадова особа,  до яких  звернуто  депутатський запит,  зобов'язані у встановлений Радою строк дати офіційну письмову відповідь на такий запит Раді та депутату Ради.  
Якщо запит з об'єктивних причин не може бути розглянуто                                     у  встановлений Радою строк, то орган або посадова особа зобов'язані письмово  повідомити Раді та депутатові Ради, який вніс такий запит, і запропонувати інший строк,  який не повинен перевищувати один  місяць  з  дня  одержання запиту. 
Відповідь на запит у разі необхідності розглядається на пленарному засіданні Ради.

6. Депутат Ради має право дати оцінку  відповіді  на свій депутатський запит. 
За результатами відповіді на депутатський запит може бути проведено обговорення, якщо на цьому наполягає не менше 1/4 від загального складу  депутатів  Ради. 
Посадових осіб,  до яких звернуто запит,  своєчасно інформують про дату             та час обговорення  відповіді  на  запит  Радою. 
Вони або уповноважені  ними  особи  мають  право  бути  присутні  на  цьому засіданні Ради. 
     
7. За результатами розгляду відповіді на депутатський запит Рада може прийняти відповідне рішення. 
Стаття 44. Розгляд депутатом Ради пропозицій, заяв і скарг громадян

1. Депутат Ради:

- розглядає пропозиції, заяви і скарги громадян, які надійшли до нього, вживає заходів до їх своєчасного, обґрунтованого  вирішення;  
- вивчає причини, які породжують скарги громадян, і вносить свої пропозиції щодо їх усунення до органів місцевого  самоврядування, до  місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ і організацій, об'єднань громадян; 
- систематично веде особистий прийом громадян.

2. Депутат Ради може направляти одержані ним пропозиції, заяви                            і скарги до відповідних  органів,  підприємств, установ  і  організацій  незалежно від форми власності,  об'єднань громадян,  якщо вирішення питань належить до їх  повноважень, які зобов'язані розглянути їх відповідно до закону і про результати повідомити заявника, а також депутата Ради.

3. Депутат Ради в межах своїх  повноважень  здійснює контроль за розглядом відповідними органами підприємств,  установ, організацій незалежно  від  форми  власності,  органами об'єднань громадян надісланих ним пропозицій, заяв, скарг виборців.

4. Місцеві органи виконавчої влади, органи місцевого самоврядування,  підприємства, установи, організації державної і комунальної форм власності,           їх посадові особи зобов'язані сприяти депутатові Ради в організації прийому громадян, розгляді їх пропозицій,  заяв, скарг, у створенні інших необхідних    для його депутатської діяльності умов.
Стаття 45. Помічники-консультанти депутата Ради
1. Депутат Ради може мати до п'яти помічників-консультантів, які працюють на громадських засадах.

2. Персональний  підбір  кандидатур на посаду  помічника-консультанта  депутата Ради, організацію  їх роботи та розподіл обов'язків між ними здійснює особисто  депутат Ради, який несе відповідальність щодо правомірності своїх рішень. 

3. Умови  діяльності  та  кількість  помічників-консультантів депутата   Ради визначаються Положенням про помічника-консультанта депутата Ради, яке затверджується Радою.

4. Помічником-консультантом депутата Ради може бути повнолітній дієздатний громадянин України, який має повну вищу освіту. 
Помічник-консультант депутата Ради у своїй роботі керується Конституцією України та законами України, Положенням про помічника-консультанта депутата Ради та цим Регламентом.
   
5. Помічник-консультант депутата Міської Ради має право: 

1) входити і перебувати у приміщеннях Ради за пред'явленням   посвідчення   помічника-консультанта, дотримуючись встановленого порядку;

     
2) одержувати  надіслану  на  ім'я  депутата  Ради поштову й телеграфну кореспонденцію,  відправляти її за дорученням депутата Ради; 

     
3) за  дорученням  депутата  Ради  брати  участь  в організації  вивчення  громадської думки, потреб територіальної громади, інформувати про них депутата Ради та вносити пропозиції щодо шляхів їх вирішення; 

    
 4) за письмовим зверненням депутата Ради, за згодою посадових                    осіб органів місцевого самоврядування користуватися обчислювальною та копіювально-розмножувальною технікою.
     
6. Помічник-консультант депутата Міської Ради зобов'язаний:
     
1) дотримуватися вимог Конституції України, законодавства України,              а також  Положення про помічника-консультанта депутата Міської Ради; 

     
2) при виконанні своїх обов'язків не допускати дій, що можуть негативно впливати  на  виконання  повноважень  депутата  Ради,  утримуватися від заяв                   та вчинків, що компрометують депутата Ради; 

     
3) за  дорученням  депутата  Ради  вивчати питання, необхідні депутату Ради для здійснення його депутатських повноважень, готувати по них відповідні матеріали; 

     
4) допомагати депутату Ради в організації проведення звітів і зустрічей                  з виборцями;

     
5) допомагати депутату Ради в розгляді надісланих на його  ім'я  поштою  або поданих на особистому прийомі виборцями пропозицій, заяв і скарг громадян та вирішенні  порушених  у  них питань; 

     
6) надавати депутату Ради організаційно-технічну та іншу необхідну   допомогу при здійсненні  ним депутатських повноважень.

     
7. Помічнику-консультанту депутата Міської Ради видається посвідчення,                      в якому має бути зазначено номер посвідчення,  повну назву Ради,  прізвище, імя                   та по батькові депутата Ради, номер його виборчого округу, а також те, що  помічник-консультант депутата Ради працює на громадських засадах у Раді відповідного скликання. 
8. Посвідчення помічника-консультанта депутата Ради, опис якого  затверджується Радою, видається Радою за письмовим поданням  депутата Ради.   
9. Посвідчення помічника-консультанта депутата Ради вважається недійсним і підлягає поверненню до Ради відповідного скликання по закінченню повноважень депутата Міської Ради або за його письмовим поданням.
Стаття 46. Пропозиції і зауваження, висловлені депутатами Ради  на сесіях Ради

1. Пропозиції  і  зауваження,  висловлені депутатами на сесіях Ради або передані в письмовій формі головуючому на її пленарних засіданнях, розглядаються Радою або за її дорученням постійними комісіями ради чи надсилаються на розгляд підзвітним  і підконтрольним органам та посадовим  особам місцевих  органів виконавчої влади,  органів  місцевого  самоврядування,  керівникам  відповідних підприємств,  установ, організацій незалежно від форми власності, які зобов'язані розглянути ці пропозиції і зауваження у строки,  встановлені Радою, і про результати розгляду повідомити безпосередньо депутатів Ради,  які внесли  пропозиції  чи висловили зауваження, а також Раду.

     
2. Рада  та її  виконавчі органи забезпечують  виконання пропозицій                  і зауважень депутатів Ради,  схвалених  Радою, інформують депутатів про  реалізацію пропозицій і зауважень, внесених ними на пленарних засіданнях Ради.   
Стаття 47. Дострокове припинення повноважень депутата Ради      
1. Повноваження депутата Ради припиняються достроково  за   наявності   перелічених   підстав, засвідчених офіційними  документами,  без прийняття рішення Ради у разі: 

     
1) його відкликання виборцями  у  встановленому  Законом порядку; 

    
2) припинення його громадянства України або виїзду на постійне проживання за межі України; 

     
3) обрання або призначення його на посаду, зайняття якої згідно                                   з Конституцією України і законами України не сумісне з виконанням депутатських повноважень;

     
4) обрання його депутатом іншої місцевої ради; 

    
5) визнання його судом недієздатним або безвісно відсутнім;

     
6) набрання законної сили обвинувальним вироком суду, за яким його  засуджено  до  позбавлення  волі, або набрання законної сили рішенням   суду,  яким  його  притягнуто  до  відповідальності  за вчинення    корупційного правопорушення або правопорушення, пов’язаного  з  корупцією,  та застосовано покарання або накладено стягнення  у  виді  позбавлення права займати посади або займатися діяльністю, що пов’язані з виконанням  функцій  держави  або місцевого самоврядування;

    
7) його смерті. 

2. Повноваження  депутата  місцевої  ради  можуть припинятися достроково також за рішенням Ради у зв'язку: 

     
1) з набранням законної сили обвинувальним вироком  суду,  за яким  його  засуджено до покарання,  не пов'язаного з позбавленням волі;

    
2) з особистою заявою депутата Ради  про  складення ним депутатських повноважень.

3. Спори  щодо  дострокового  припинення повноважень депутата Ради вирішуються судом.
4.У разі  дострокового  припинення  повноважень  депутата  вибори  чи заміщення  депутата,  який  достроково припинив   повноваження,  проводяться  відповідно  до  Закону України «Про місцеві вибори».
Стаття  48. Депутатські групи
     
1. Для спільної роботи по здійсненню депутатських повноважень 
у виборчих округах депутати Ради можуть на основі їх взаємної згоди об'єднуватися в депутатські групи.

    
2. Депутати Ради б'єднуються в депутатські групи за єдністю території їх виборчих округів, спільністю проблем, які вони вирішують, або іншими ознаками. 

     
3. Повноваження депутатських груп є похідними від повноважень депутата Ради, передбачених законодавством Укаїни та цим Регламентом.
     
4. Членство депутата Ради в депутатській групі не звільняє його від  персональної відповідальності за здійснення своїх депутатських повноважень           у виборчому окрузі. 

5.Депутатська група  може  бути  утворена  в  будь-який  час протягом  строку  повноважень  Ради відповідного  скликання за рішенням зборів депутатів Ради,  які виявили бажання увійти до  її складу. 
6.Депутатська група складається не менш як з п’яти депутатів Ради.  

    
7. Депутати Ради, які входять до складу депутатської групи, обирають особу зі складу групи, яка очолює таку депутатську групу (керівника групи).

     
8. Депутатська  група реєструється Радою за  поданням  особи,  яка очолює  депутатську  групу (керівника групи), до  якого додається підписане депутатами цієї групи письмове повідомлення про сформування депутатської групи                              із  зазначенням її назви,персонального складу  та  партійної  належності  членів  групи та депутатів, які уповноважені представляти групу.

     
9. Депутатські групи можуть утворюватися на  визначений  ними період,                      але не більше ніж на строк повноважень Ради відповідного скликання.

     
10. Організація діяльності депутатських груп визначається Радою та цим Регламентом.

11.Діяльність депутатської групи припиняється: 

   
 1) у разі вибуття окремих депутатів Ради, внаслідок чого  її чисельність стає меншою,  ніж встановлено пунктом 6 статті 48 цього Регламенту.
   
 2) у разі прийняття депутатами Ради,  які входять до її складу, рішення про розпуск депутатської групи; 

     
3) після закінчення строку, на який депутати Ради об'єдналися в депутатську групу, або строку повноважень Ради. 
12. Рада сприяє діяльності зареєстрованих нею депутатських груп, координує їх роботу і може заслуховувати повідомлення про їх діяльність.
13. Депутатські групи мають право:

1) на  пропорційне  представництво в постійних та тимчасових комісіях Ради;

2) попередньо обговорювати кандидатури посадових  осіб, яких обирає, призначає чи затверджує Рада;

3) на  гарантований  виступ свого представника на пленарному засіданні Ради з кожного питання порядку денного сесії Ради;

4) об'єднувати  зусилля  з  іншими  групами,  фракціями   для створення більшості в Раді;

5) здійснювати інші права, передбачені законами України.

14. Інші питання утворення та діяльності депутатських груп в Раді визначаються Радою та цим Регламентом.
Стаття 49. Депутатські фракції
1. Депутатські  фракції формуються на партійній основі депутатами Ради.

2. Депутат Ради може входити до складу лише однієї депутатської фракції. 
Після відповідного оформлення матеріалів про утворення депутатської фракції головуючий на пленарному  засіданні Ради  інформує депутатів Ради про реєстрацію такої депутатської фракції, її кількісний склад.
 3. Депутатські фракції мають право:

1) на  пропорційне  представництво  в  постійних та тимчасових комісіях Ради;

2) попередньо обговорювати кандидатури посадових  осіб, яких обирає, призначає чи затверджує Рада;

3) на  гарантований  виступ  свого представника на пленарному засіданні Ради з кожного питання порядку денного сесії Ради;

4) об'єднувати зусилля з іншими групами, фракціями Ради для створення більшості в Раді;

5) здійснювати інші права, обов’язки та повноваження, передбачені законами України та іншими нормативно-правовими актами.

4. Інші питання утворення та діяльності депутатських фракцій в Раді визначаються Радою та цим Регламентом.
Стаття 50. Підстави для відкликання депутата Ради за народною ініціативою
1. Підставами  для відкликання виборцями обраного ними депутата Ради можуть бути: 

     
1) порушення  депутатом  Ради положень  Конституції і законів України,              що встановлено судом;

     
2)  пропуск  депутатом  Ради протягом  року більше половини  пленарних  засідань Міської Ради або засідань постійної комісії, невиконання ним                                            без поважних причин, обов’язків депутата місцевої ради у виборчому окрузі, передбачених Законом України «Про статус депутатів місцевих рад», Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та цим Регламентом.
     
3) невідповідність практичної діяльності депутата Ради основним принципам і положенням його передвиборної програми, невиконання депутатом Ради передбачених законодавством України та цим Регламентом зобов’язань звітувати перед виборцями та проводити зустрічі з ними.
Стаття 51. Пропозиції про відкликання депутата Ради за народною ініціативою 
    
 1. Право вносити пропозицію про відкликання депутата Ради за  народною  ініціативою (не раніше ніж через рік з моменту набуття ним таких повноважень) мають громадяни України, які відповідно до Закону України «Про місцеві вибори» є виборцями відповідного виборчого округу.

    
 2. Рішення про внесення пропозиції щодо відкликання депутата Ради                   за  народною  ініціативою  приймається  на  зборах виборців у кількості не менше 300 осіб відповідно до Закону України «Про статус депутатів місцевих рад».
    
 3. Не пізніш як за два дні до дня проведення зборів виборців, на  яких  буде розглядатися  питання про внесення пропозиції щодо відкликання  депутата  Ради за народною ініціативою, про дату, місце та час їх проведення повідомляються місцеві  засоби  масової інформації. Представникам засобів масової інформації  гарантується безперешкодний доступ на збори виборців, на яких розглядається  питання  про  внесення  пропозиції  щодо відкликання депутата Ради за народною ініціативою.

    
 4. У  разі  прийняття на зборах виборців рішення щодо внесення пропозиції  про  відкликання  депутата Ради за народною ініціативою  на  цих  зборах  утворюється ініціативна група для збирання підписів виборців  відповідного  виборчого  округу  на підтримку  пропозиції  про  відкликання  депутата Ради за народною  ініціативою  (далі – ініціативна група), до складу якої можуть  бути включені  виборці відповідного округу, та затверджується  її персональний склад. Кількість членів ініціативної групи у разі відкликання депутата має становити              не менше 50 осіб; 

    
 5. У протоколі зборів виборців, на яких розглядається питання про внесення пропозиції щодо відкликання депутата Ради за народною ініціативою,  зазначається зміст звернення виборців про відкликання депутата Ради, зміст обговорення, прийняте рішення про внесення пропозиції щодо відкликання депутата Ради, персональний склад ініціативної групи, відомості про особу, визначену бути офіційним представником ініціативної групи, а також про  встановлену форму підписного листа для збирання підписів на підтримку  ініціативи про відкликання депутата Ради (далі – підписний  лист),  зразок  якого є додатком до протоколу зборів виборців. 
6. Протокол зборів виборців підписується головуючим на зборах                        та секретарем зборів. Додатком до протоколу зборів також є перелік їх учасників, у  якому  зазначаються прізвище, власне ім’я (усі власні імена) та по  батькові (за  наявності),  число,  місяць  і  рік народження, відомості  про  громадянство, серію та номер паспорта громадянина України (тимчасового  посвідчення громадянина України для осіб, недавно прийнятих до громадянства  України), адресу місця проживання, засоби зв’язку (контактний телефон), що засвідчуються підписом кожного учасника зборів. 

7.  До  протоколу  зборів,  на яких було прийняте рішення про внесення  пропозиції щодо відкликання депутата Ради за народною ініціативою,  додаються  письмові заяви про згоду кожної особи, включеної до ініціативної групи, на входження до її складу, а  також  письмова заява про згоду визначеної особи бути офіційним представником  ініціативної  групи. 
Участь особи, яка пропонується до  складу ініціативної групи, в зборах виборців необов’язкова, за умови  подання  нею  власноручно  написаної  заяви  про згоду бути членом ініціативної групи. 
Така заява, а також заява про згоду особи бути  офіційним представником ініціативної групи, має обов’язково містити: прізвище, власне ім’я (усі власні імена) та по батькові (за  наявності),  число, місяць і рік народження, відомості про громадянство, серію та номер паспорта громадянина України (тимчасового  посвідчення  громадянина України для осіб, недавно прийнятих до громадянства України), адресу місця проживання, місце роботи, посаду, засоби зв’язку  (контактний  телефон). 
До заяви додаються ксерокопії першої та другої сторінок паспорта громадянина України та сторінок, де зазначаються відомості про місце проживання відповідно до Закону України «Про свободу пересування  та вільний вибір місця проживання в Україні» (ксерокопії тимчасового посвідчення громадянина України для осіб, недавно прийнятих до громадянства України) кожної запропонованої особи. 

8.  Бути офіційним представником ініціативної групи, входити до  її  складу  не  можуть  посадові  та  службові  особи  органів державної  влади та органів   місцевого самоврядування, військовослужбовці, судді, працівники судів                          та правоохоронних органів.

     
9.  Офіційний представник ініціативної групи, її член не може бути  звільнений  з роботи, переведений на нижчу посаду з підстав, пов’язаних                           із виконанням його обов’язків в ініціативній групі.

     
10.  Забороняється  проводити  збори виборців щодо відкликання депутата   Ради в органах державної влади,  органах місцевого самоврядування, у  місцях  видачі  заробітної плати, пенсій,  допомоги,  стипендій,  інших  соціальних  виплат, надання благодійної допомоги.

11. Порядок повідомлення про створення ініціативної групи, збирання підписів на підтримку пропозиції про відкликання депутата Ради за народною ініціативою та прийняття рішення про відкликання депутата Ради за народною ініціативою, передбачений статтями 39–41 Закону України «Про статус депутатів місцевих рад».  
Розділ ІІІ
МІСЬКИЙ ГОЛОВА ТА СЕКРЕТАР МІСЬКОЇ РАДИ
Стаття 52. Міський голова
1. Міський голова міста Ніжина Чернігівської області (далі – міський голова) є головною посадовою особою територіальної громади міста Ніжина.

2. Міський голова обирається відповідною територіальною громадою міста Ніжина на основі загального, рівного, прямого виборчого права шляхом таємного голосування в порядку, визначеному законом, і здійснює свої повноваження на постійній основі. 
3. Строк повноважень міського голови, обраного на чергових місцевих виборах, визначається Конституцією України.

4. Міський голова очолює виконавчий комітет Ніжинської міської ради Чернігівської області (далі – виконавчий комітет міської ради), головує на його засіданнях.

5. Міський голова не може бути депутатом будь-якої ради, суміщати свою службову діяльність з іншою посадою, в тому числі на громадських засадах, займатися іншою оплачуваною (крім викладацької, наукової і творчої діяльності, медичної практики, інструкторської та суддівської практики із спорту) або підприємницькою діяльністю.

6. На міського голову поширюються повноваження та гарантії депутатів рад, передбачені Законом України «Про статус депутатів місцевих рад», якщо інше не встановлено законом.

7. Повноваження міського голови можуть бути тимчасово покладені на керівника відповідної військово-цивільної адміністрації відповідно до Закону України «Про військово-цивільні адміністрації».
Стаття 53. Повноваження міського голови
1. Повноваження міського голови починаються з моменту оголошення Ніжинською міською виборчою комісією на пленарному засіданні Ради рішення про його обрання.
2. Повноваження міського голови закінчуються в день відкриття першої сесії Ради, обраної на наступних чергових місцевих виборах, або, якщо Рада не обрана,     з моменту вступу на цю посаду іншої особи, обраної на наступних місцевих виборах, крім випадків дострокового припинення його повноважень відповідно до частин першої та другої статті 79  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

3. У разі звільнення з посади міського голови у зв'язку з достроковим припиненням його повноважень або його смерті, а також у разі неможливості здійснення ним своїх повноважень, повноваження міського голови здійснює секретар міської ради. 
Секретар міської ради тимчасово здійснює зазначені повноваження                             з моменту дострокового припинення повноважень міського голови і до моменту початку повноважень міського голови, обраного на позачергових виборах відповідно до закону, або до дня відкриття першої сесії Міської Ради, обраної                на чергових місцевих виборах.

4. Повноваження міського голови можуть бути припинені достроково                  у випадках, передбачених статтею 79 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», що має наслідком звільнення його з посади. 
5. Не пізніш як на п'ятнадцятий день після звільнення з посади або смерті міського голови особа, яка на цей час відповідно до закону здійснює повноваження міського голови, звертається до Верховної Ради України з клопотанням щодо призначення позачергових виборів міського голови.

6. Клопотання особи, яка відповідно до закону здійснює повноваження міського голови щодо призначення позачергових виборів міського голови розглядається Верховною Радою України не пізніше ніж у дев’яностоденний строк з дня дострокового припинення повноважень міського голови.

7. Міський голова:

1) забезпечує здійснення у межах наданих законом повноважень органів виконавчої влади на території громади міста Ніжина, додержання Конституції                 та законів України, виконання актів Президента України та відповідних органів виконавчої влади;

2) організує в межах, визначених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», інших законів України роботу Ради та її виконавчого комітету;

3) підписує рішення Ради та її виконавчого комітету;

4) вносить на розгляд Ради пропозицію щодо кандидатури на посаду секретаря ради;

5) вносить на розгляд Ради пропозиції про кількісний і персональний склад виконавчого комітету міської ради;

6) вносить на розгляд Ради пропозиції щодо структури виконавчих органів ради, апарату ради та її виконавчого комітету, їх штатів, встановлених відповідно до типових штатів, затверджених Кабінетом Міністрів України та чинних у період внесення на затвердження Радою відповідних штатів;

7) здійснює керівництво апаратом ради та її виконавчого комітету;

8) скликає сесії Ради, вносить пропозиції та формує порядок денний сесій Ради і головує на пленарних засіданнях Ради;

9) забезпечує підготовку на розгляд Ради проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку, цільових програм з інших питань самоврядування, місцевого бюджету та звіту про його виконання, рішень Ради              з інших питань, що належать до її відання; оприлюднює затверджені Радою програми, бюджет та звіти про їх виконання;

10) призначає на посади та звільняє з посад керівників відділів, управлінь та інших виконавчих органів Ради, підприємств, установ та організацій,                        що належать до комунальної власності територіальної громади міста Ніжина, крім керівників дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів;

11) скликає загальні збори громадян за місцем проживання;

12) вносить на розгляд Ради пропозиції про утворення спеціалізованої установи з надання безоплатної первинної правової допомоги;

13) вносить на розгляд Ради пропозиції щодо кандидатури на посаду керівника установи з надання безоплатної первинної правової допомоги;

14) забезпечує виконання рішень місцевого референдуму, Ради,                             її виконавчого комітету;

15) є розпорядником бюджетних коштів, використовує їх лише                            за призначенням, визначеним Радою;

16) представляє територіальну громаду міста Ніжина, Раду та її виконавчий комітет у відносинах з державними органами, іншими органами місцевого самоврядування, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності, громадянами, а також                              у міжнародних відносинах відповідно до законодавства;

17) звертається до суду щодо визнання незаконними актів інших органів місцевого самоврядування, місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій, які обмежують права та інтереси територіальної громади міста Ніжина, а також повноваження Ради та утворених нею органів;

18) укладає від імені територіальної громади міста Ніжина, Ради                           та її виконавчого комітету договори відповідно до законодавства, а з питань, віднесених до виключної компетенції Ради, подає їх на затвердження Радою;

19) веде особистий прийом громадян;

20) забезпечує на території громади міста Ніжина додержання законодавства щодо розгляду звернень громадян та їх об'єднань;

21) бере участь у здійсненні державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності в межах та у спосіб, встановлені Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»;

22) здійснює інші повноваження місцевого самоврядування, визначені Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законами України, якщо вони не віднесені до виключних повноважень Ради або                          не віднесені Радою до відання її виконавчих органів;

23) видає розпорядження у межах своїх повноважень;

8. Міський голова несе персональну відповідальність за здійснення наданих йому законом повноважень.

9. При здійсненні наданих повноважень міський голова є підзвітним, підконтрольним і відповідальним перед територіальною громадою міста Ніжина, відповідальним – перед Радою, а з питань здійснення виконавчими органами ради повноважень органів виконавчої влади – також підконтрольним відповідним органам виконавчої влади.
10. Міський голова щорічно звітує Раді про здійснення державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності виконавчими органами відповідної ради.

11. Міський голова не рідше одного разу на рік звітує про свою роботу перед територіальною громадою міста Ніжина на відкритій зустрічі  з громадянами. 
12. На вимогу не менше половини депутатів Ради міський голова зобов'язаний прозвітувати перед Радою про роботу виконавчих органів ради                  у будь-який визначений депутатами Ради термін.
Стаття 54. Дострокове припинення повноважень міського голови
1. Повноваження міського голови, вважаються достроково припиненими               у разі:

1) його звернення з особистою заявою до Ради про складення ним повноважень голови;

2) припинення його громадянства;

3) набрання законної сили обвинувальним вироком суду щодо нього;

4) набрання законної сили рішенням суду про притягнення його до відповідальності за правопорушення, пов’язане з корупцією, яким накладено стягнення у виді позбавлення права займати посади або займатися діяльністю, що пов’язані з виконанням функцій держави або місцевого самоврядування;

5) відкликання з посади за народною ініціативою;

6) визнання його судом недієздатним, безвісно відсутнім або оголошення таким, що помер;

7) його смерті.

2. Повноваження міського голови можуть бути також достроково припинені, якщо він порушує Конституцію або закони України, права і свободи громадян,            не забезпечує здійснення наданих йому повноважень, а також у випадку, передбаченому Законом України  «Про військово-цивільні адміністрації».

3. Повноваження міського голови за наявності підстав, передбачених частиною другою цієї статті, можуть бути припинені достроково за рішенням місцевого референдуму або за рішенням Ради, прийнятим шляхом таємного голосування не менш як двома третинами голосів депутатів від загального складу Ради. Порядок проведення місцевого референдуму щодо дострокового припинення повноважень міського голови визначається законом про місцеві референдуми.

4. Рішення про проведення місцевого референдуму щодо дострокового припинення повноважень міського голови приймається Радою як за власною ініціативою, так і на вимогу не менш як однієї десятої частини громадян, що проживають на території міста Ніжина і мають право голосу.

5. Міський голова може бути відкликаний з посади за народною ініціативою в порядку, визначеному Законом України «Про статус депутатів місцевих рад»                з особливостями, передбаченими відповідноми нормами цього Закону, не раніше як через рік з моменту набуття ним повноважень.

6. Рішення про внесення пропозицій щодо відкликання міського голови           за народною ініціативою приймається на зборах виборців у кількості не менше 200 осіб. 
7. Кількість членів ініціативної групи становить у разі відкликання міського голови не менше 50 осіб.
8. На підтримку пропозиції про відкликання міського голови має бути зібрано кількість підписів, що перевищує кількість голосів, поданих за нього на місцевих виборах, за результатами яких він був обраний міським головою. Збір підписів проводиться у разі відкликання міського голови  протягом тридцяти днів. Ніжинська міська виборча комісія перевіряє правильність оформлення підписних листів, кількість зібраних підписів у разі відкликання міського голови протягом тридцяти днів з дня їх отримання;

9. Рішення про дострокове припинення повноважень за народною ініціативою міського голови, який був обраний шляхом самовисування, приймається за поданням Ніжинської міської виборчої комісії Радою більшістю голосів від її загального складу.

10. У разі прийняття Радою рішення про відкликання міського голови                    за народною ініціативою або у разі подання до Ради рішення вищого керівного органу партії, місцева організація якої висувала відповідного кандидата на посаду міського голови, про відкликання міського голови за народною ініціативою, особа, яка на цей час відповідно до закону здійснює повноваження міського голови,                      не пізніш як на п’ятнадцятий день з дня прийняття відповідного рішення звертається до Верховної Ради України з клопотанням щодо призначення позачергових виборів міського голови.

11. За наявності рішень суду про визнання розпоряджень чи дій міського голови незаконними, висновків відповідного комітету Верховної Ради Верховна Рада України може призначити позачергові вибори міського голови. 
Питання про призначення Верховною Радою України позачергових виборів міського голови може порушуватись перед Верховною Радою України Радою.

12. У разі дострокового припинення повноважень міського голови відповідні позачергові місцеві вибори призначаються Верховною Радою України не пізніше ніж у дев’яностоденний строк з дня дострокового припинення повноважень міського голови. 
Порядок проведення позачергових виборів міського голови визначається законом про вибори.

13. Повноваження міського голови припиняються достроково, а відповідна особа звільняється з посади:

1) з підстав, зазначених у пунктах 

 HYPERLINK "http://zakon0.rada.gov.ua/laws/show/280/97-%D0%B2%D1%80/print1446804321121069" \l "n1063" 1, 2, 5, 6 частини першої статті 79 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», - з дня прийняття Радою рішення, яким береться до відома зазначений факт;

2) з підстав, зазначених у пунктах 3, 3-1 частини першої статті 79 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», - з дня, наступного за днем одержання Радою або її виконавчим комітетом копії відповідного рішення суду                   без прийняття рішення Радою;

3) з підстав, зазначених у частині другій статті 79 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», - з дня прийняття місцевим референдумом або Радою рішення про дострокове припинення повноважень;

4) у випадку, передбаченому частиною п'ятою статті 79 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», - з моменту вступу на цю посаду іншої особи, обраної на наступних місцевих виборах;

5) у випадку, передбаченому пунктом 4 частини першої статті 79 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», - з дня прийняття Радою або вищим керівним органом відповідної політичної партії рішення про дострокове припинення повноважень міського голови.
Стаття 55. Секретар Ради 
1. Секретар Міської Ради обирається на посаду та звільняється з посади відповідно до статті 50 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» Радою.

2.  Секретар Ради працює в Раді на постійній основі. Секретар ради обирається Радою з числа її депутатів на строк повноважень Ради за пропозицією міського голови. 
Пропозиція щодо кандидатури секретаря Ради може вноситися на розгляд Ради не менш як половиною депутатів від загального складу Ради у разі, якщо:

1) на день проведення першої сесії Ради, обраної на чергових виборах,                не завершені вибори міського голови;

2) Рада не підтримала кандидатуру на посаду секретаря Ради, запропоновану міським головою;

3) протягом тридцяти днів з дня відкриття першої сесії Ради міський голова не вніс кандидатуру на посаду секретаря Ради;

4) на наступній черговій сесії після виникнення вакансії секретаря Ради               у зв'язку з достроковим припиненням його повноважень міський голова не вніс             на розгляд Ради кандидатуру на посаду секретаря Ради;

5) посада секретаря Ради стає вакантною під час вакантності посади міського голови у зв'язку з достроковим припиненням його повноважень.

У разі якщо Рада не підтримала кандидатуру, внесену на її розгляд                       не менш як половиною депутатів від загального складу Ради згідно з пунктом 2 частини 1 статті 50 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»               та відповідно до пункту 2 частини 2 цього Регламенту, наступну пропозицію щодо кандидатури секретаря Ради вносить міський голова.

3. Секретар Ради не може суміщати свою службову діяльність з іншою посадою, у тому числі на громадських засадах, займатися іншою оплачуваною (крім викладацької, наукової і творчої діяльності, медичної практики, інструкторської та суддівської практики із спорту) або підприємницькою діяльністю.

4. Секретар Ради:

1) у випадку, передбаченому частиною першою статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», здійснює повноваження міського голови;

2) скликає сесії Ради у випадках, передбачених частиною шостою статті 46  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»; повідомляє депутатам               і доводить до відома населення інформацію про час і місце проведення сесії Ради, питання, які передбачається внести на розгляд Ради;

3) веде засідання Ради та підписує її рішення у випадках, передбачених частиною шостою статті 46  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»;

4) організує підготовку сесій Ради, питань, що вносяться на розгляд Ради, забезпечує оприлюднення проектів рішень Ради відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації» та інших законів;

5) забезпечує своєчасне доведення рішень Ради до виконавців і населення, організує контроль за їх виконанням, забезпечує оприлюднення рішень                  Ради відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації»,                     забезпечує офіційне оприлюднення рішень Ради, які відповідно до закону                   є регуляторними актами, а також документів, підготовлених у процесі здійснення Радою регуляторної діяльності, та інформації про здійснення Радою регуляторної діяльності;

6) за дорученням міського голови координує діяльність постійних та інших комісій Ради, дає їм доручення, сприяє організації виконання їх рекомендацій;

7) сприяє депутатам Ради у здійсненні їх повноважень;

8) організує за дорученням Ради відповідно до законодавства здійснення заходів, пов'язаних з підготовкою і проведенням референдумів та виборів до органів державної влади і місцевого самоврядування;

9) забезпечує зберігання у органах місцевого самоврядування офіційних документів, пов'язаних з місцевим самоврядуванням відповідної територіальної громади, забезпечує доступ до них осіб, яким це право надано у встановленому порядку;

10) вирішує за дорученням міського голови або Ради інші питання, пов'язані з діяльністю Ради та її органів.     

5. Повноваження секретаря Ради можуть бути достроково припинені                     за рішенням Ради.
Стаття 56. Конфлікт інтересів

1. Міський голова, секретар, депутат Ради бере участь у розгляді, підготовці та прийнятті рішень Радою за умови самостійного публічного оголошення про             це під час засідання Ради, на якому розглядається відповідне питання.

2. Здійснення контролю за дотриманням вимог пункту першого цієї статті, надання зазначеним у ній особам консультацій та роз’яснень щодо запобігання             та врегулювання конфлікту інтересів, поводження з майном, що може бути неправомірною вигодою та подарунками, покладається на постійну комісію міської ради, визначену Радою.
3. Відповідно до Закону України «Про запобігання корупції»: 
- реальний конфлікт інтересів – це суперечність між приватним інтересом особи та її службовими чи представницькими повноваженнями, що впливає                 на об’єктивність або неупередженість прийняття рішень, або на вчинення                       чи невчинення дій під час виконання зазначених повноважень; 
- потенційний конфлікт інтересів – це наявність у особи приватного інтересу у сфері, в якій вона виконує свої службові чи представницькі повноваження, що може вплинути на об’єктивність чи неупередженість прийняття нею рішень, або на вчинення чи невчинення дій під час виконання зазначених повноважень; 
- неправомірна вигода – це грошові кошти або інше майно, переваги,             пільги, послуги, нематеріальні активи, будь-які інші вигоди нематеріального чи негрошового характеру, які обіцяють, пропонують, надають або одержують без законних на те підстав; 
подарунок – це грошові кошти або інше майно, переваги, пільги, послуги, нематеріальні активи, які надають/одержують безоплатно або за ціною, нижчою мінімальної ринкової.
Розділ IV
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ МІСЬКОЇ РАДИ
Стаття 57. Виконавчий комітет міської ради

1. Виконавчим органом Ради є виконавчий комітет міської ради, який утворюється Радою на строк її повноважень, крім випадків передбачених законодавством України та цим Регламентом.
2. Після закінчення повноважень Ради відповідного скликання та/або міського голови її виконавчий комітет здійснює свої повноваження до сформування нового складу виконавчого комітету Ради.

3. Кількісний склад виконавчого комітету визначається Радою.
4. Персональний склад виконавчого комітету міської ради затверджується Радою за пропозицією міського голови.

5. Виконавчий комітет міської ради утворюється у складі міського голови, заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючого справами виконавчого комітету, а також керівників відділів, управлінь та інших виконавчих органів ради, інших осіб, в тому числі представників інститутів громадянського суспільства, які зареєстровані та здійснюють свою діяльність на території громади міста Ніжина. 
6. Рада утворює у складі виконавчого комітету міської ради дорадчий орган             з питань містобудування та архітектури, затверджує Положення про такий орган, визначає його кількісний та затверджує його персональний склад.
7. До складу виконавчого комітету міської ради входить за посадою секретар міської ради.

8. Очолює виконавчий комітет міської ради міський голова.

9. Особи, які входять до складу виконавчого комітету, крім тих, хто працює        у виконавчих органах ради на постійній основі, на час засідань виконавчого комітету, а також для здійснення повноважень в інших випадках звільняються від виконання виробничих або службових обов'язків з відшкодуванням їм середнього заробітку за основним місцем роботи.

10. На осіб, які входять до складу виконавчого комітету міської ради                     і працюють у ньому на постійній основі, поширюються вимоги щодо обмеження сумісності їх діяльності з іншою роботою (діяльністю), встановлені Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» для міського голови.

11. Виконавчий комітет міської ради є підзвітним і підконтрольним Раді,              а з питань здійснення ним повноважень органів виконавчої влади – також підконтрольним відповідним органам виконавчої влади.

12. До складу виконавчого комітету міської ради не можуть входити депутати Ради, крім секретаря ради.
Стаття 58. Повноваження виконавчого комітету міської ради

1. Виконавчий комітет міської ради може розглядати і вирішувати питання, віднесені Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» до відання виконавчих органів ради.

2. Виконавчий комітет міської  ради:

1) попередньо розглядає проекти міських програм соціально-економічного             і культурного розвитку, цільових програм з інших питань, міського бюджету, проекти рішень з інших питань, що вносяться на розгляд міської Ради;

2) координує діяльність відділів, управлінь та інших виконавчих органів ради, підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Ніжина, заслуховує звіти про роботу їх керівників;

3) має право змінювати або скасовувати акти підпорядкованих йому відділів, управлінь, інших виконавчих органів ради, а також їх посадових осіб.

3. Міська Рада може прийняти рішення про розмежування повноважень між її виконавчим комітетом, відділами, управліннями, іншими виконавчими органами ради, виконавчого комітету ради, їх структурними підрозділами та міським головою в межах повноважень, наданих Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» виконавчим органам міських рад.
Стаття 59. Організація роботи виконавчого комітету міської ради

1.Основною формою роботи виконавчого комітету міської ради є його засідання. 
2. Засідання виконавчого комітету міської ради скликаються міським головою, а в разі його відсутності чи неможливості здійснення ним цієї функції – заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради в міру необхідності, але не рідше одного разу на місяць.

3. Засідання виконавчого комітету міської ради є правомочним, якщо                       в ньому бере участь більше половини від загального складу виконавчого комітету.
Розділ V
ВІДДІЛИ, УПРАВЛІННЯ ТА ІНШІ ВИКОНАВЧІ ОРГАНИ

МІСЬКОЇ РАДИ, ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ РАДИ, 

АПАРАТУ ВИКОНАВЧОГО КОМІТЕТУ РАДИ
Стаття 60. Відділи, управління та інші виконавчі органи Ради, виконавчого комітету Ради, апарату виконавчого комітету Ради                                    та їх структурні підрозділи
1. Міська Рада у межах затверджених нею структури і штатів може утворювати відділи, управління та інші виконавчі органи для здійснення повноважень, що належать до відання виконавчих органів міських рад. 
2. Організаційні засади реалізації повноважень виконавчих органів міських рад щодо здійснення державної регуляторної політики визначаються Законом України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».
3. Відділи, управління та інші виконавчі органи Ради, виконавчого комітету Ради, апарату виконавчого комітету Ради та їх структурні підрозділи  є підзвітними і підконтрольними Раді, яка їх утворила, підпорядкованими виконавчому комітету Ради,  міському голові.

4. Керівники відділів, управлінь та інших виконавчих органів Ради, виконавчого комітету Ради, апарату виконавчого комітету Ради, їх структурних підрозділів призначаються на посаду і звільняються з посади міським головою одноособово, а у випадках, передбачених законом, – за погодженням                               з відповідними органами виконавчої влади.

5. Положення про відділи, управління та інші виконавчі органи Ради, виконачого комітету Ради, апарату виконавчого комітету Ради та їх структурні підрозділи затверджуються Радою відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».
